€-§

pp—— .

SPOLDZIELCZY BANK LUDOWY W KEPNIE

Ujawnienie informacji dotyczacych
adekwatnosci kapitatowej oraz innych informacji
Spéidzielczego Banku Ludowego w Kepnie
podlegajacych ogtaszaniu wedtug stanu
na 31 grudnia 2022 roku




UJAWNIENIE INFORMACH DOTYCZACYCH ADEKWATNOSCI KAPITALOWE! ORAZ INNYCH INFORMACH SPOEDZIELCZEGO BANKU
LUDOWEGO W KEPNIE PODLEGAJACYCH OGLASZANIU WEDLUG STANU NA 31.12.2022 ROKU

Wprowadzenie

Raport ,Ujawnienie informacji dotyczacych adekwatnosci kapitatowej oraz innych informacji Spétdzielczego
Banku Ludowego w Kepnie podlegajacych oglaszaniu wedfug stanu na 31.12.2022 r.”, zwany dalej
»Raportem”, zostat przygotowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
575/2013 z 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogéw ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm
inwestycyjnych, zwanym dalej ,Rozporzadzeniem CRR” oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2019/876 z dnia 20 maja 2019 roku zmieniajgcym Rozporzadzenie CRR, z uwzglednieniem
Wytycznych EBA/GL/2022/13 z dnia 12 paidziernika 2022 r. zmieniajgcych wytyczne EBA/GL/2018/10
dotyczace ujawnienia w zakresie ekspozycji nieobsfugiwanych i restrukturyzowanych, aktéw wykonawczych
do Rozporzadzenia CRR, a takze Rekomendacji wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego, zwana dalej
~KNF”.

Wymogi dotyczace ujawniania informacji na mocy Czeéci Osmej Rozporzadzenia CRR okreélone zostaty
wart. 431 — 455 Rozporzadzenia CRR. Wymogi dotyczace ujawniania informacji na temat ekspozycj
nieobstugiwanych 1 restrukturyzowanych zostaly zawarte w Wytycznych EBA/GL/2018/10, zmienionych
przez Wytyczne EBA/GL/2022/13. Bank bedgc inng instytucja nienotowang ujawnia w niniejszym Raporcie,
zgodnie z art. 433c ust. 2 Rozporzadzenia CRR oraz pkt 15 a} Wytycznych EBA/GL/2018/10, informacje
dotyczace:

1) najwazniejszych wskaZnikow, o ktérych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR;
2} metod zarzadzania ryzykiem, w tym celdw i polityk w zakresie zarzadzania ryzykiem, zgodnie z art.
435 ust. 1 lit. a), e} i f) Rozporzadzenia CRR;
3} zasad zarzadzania, zgodnie z art. 435 ust. 2 lit. a), b) i ¢} Rozporzadzenia CRR;
4) funduszy whasnych, zgodnie z art. 437 lit. a) Rozporzadzenia CRR;
5) przegladu tacznych kwot ekspozycji wazonych ryzykiem oraz wymogéw w zakresie funduszy
wiasnych, zgodnie z art. 438 lit. c) i d) Rozporzadzenia CRR;
6) polityki wynagrodzen, zgodnie z art. 450 ust. 1 lit. a)-d), h)-k) Rozporzadzenia CRR;
7) informacji na temat ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych, obejmujacych:
a) jakos¢ kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych;
b} jakos¢ kredytows ekspozycji obstugiwanych i nieobstugiwanych w podziale wedtug liczby dni
przeterminowania,
¢} ekspozycje obstugiwane i nieobstugiwane oraz powigzane rezerwy;
d) zabezpieczenie uzyskane przez przejgcie aktywoéw i postgpowania egzekucyjne.

Ustalajac zakres informacji podlegajgcych ujawnieniu Bank nie skorzystat z mozliwosci pominigcia informacji
nieistotnych, zastrzezonych lub poufnych, o ktérej mowa w art. 432 Rozporzadzenia CRR.

W celu spefnienia powyiszego wymogu Bank stosuje jednolite formaty ujawnied okreélone
w Rozporzadzeniu Wykonawczym Komisji (EU) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 roku ustanawiajgcym
wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania przez instytucje informacji, o
ktorych mowa w czesci dsmej tytuly I1i 11t rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr575/2013,
oraz uchylajagcym rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 1423/2013, rozporzadzenie delegowane
Komisji (UE} 2015/1555, rozporzadzenie wykonawcze Komisji {UE) 2016/200 i rozporzadzenie delegowane
Komisji (UE} 2017/2295, zwanym dalej ,,Rozporzadzeniem 2021/637”.
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Poniewaz Wytyczne EBA/GL/2022/13 nakfadajg na Bank obowigzek ujawnienia informacji dotyczacych
ekspozycii nieobstugiwanych i restrukturyzowanych, dla ktérych wzory ujawnient wynikajace z Wytycznych
EBA/GL/2018/10 s tozsame z wzorami zawartymi w Rozporzadzeniu 2021/637 przyjeto, Ze ujawnienie
nastapi z wykorzystaniem wzoréw z Rozporzadzenia 2021/637.

Raport zostat przygotowany zgodnie z ,,Zasadami polityki informacyjnej Spétdzielczego Banku Ludowego w
Kepnie”, zatwierdzonymi przez Zarzad Banku i Rade Nadzorcza Banku.

Niniejszy Raport byt przedmiotem wewnetrznej weryfikacji przeprowadzonej przez Zespdt ds. Zgodnosci i
Kontroli Wewnetrznej.

Informacje zawarte w Raporcie zostaly przygotowane na podstawie danych obejmujgcych okres 12 miesiecy,
zakoriczony 31 grudnia 2022 roku, zgodnie z przepisami obowiazujacymi na 31 grudnia 2022 roku.

Niniejszy Raport podlega publikacji na stronie internetowej Banku: https://www.sblkepno.pl

Bank dodatkowo publikuje Raport w siedzibie Banku, mieszczacej sie w Kepnie, przy ulicy Ks. Piotra
Wawrzyniaka 20 63-600 Kepno, na |l pietrze, w pokoju 202 — Zespéf Ryzyk Bankowych oraz w Oddziatach
Banku.
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Nota:

Zgodnie z art. 19 Rozporzgdzenia 2021/637 Bank informuje, ze:

1) peifna nazwa Banku to: Spotdzielczy Bank Ludowy w Kepnie

2) kod LEI Banku to: 25940097GATXNNN4A522

3) o ile nie zaznaczono inaczej, ilosciowe dane pieniezne ujawnione w niniejszym Raporcie prezentowane
s3 w PLN z doktadnoscig odpowiadajgcy tysigcom, a dane ilosciowe ujawniane w formie odsetka
wyrazone zostaly zgodnie zjednostka, z zastosowaniem minimalnej doktadnosci odpowiadajgcej
czwartemu miejscu po przecinku

4) Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci

5) Bank nie posiada jednostek zaleznych i nie podlega konsolidacji dla celéw ksiegowych ani konsolidacji
ostroznosciowej — majac powyzsze na uwadze dane zawarte w niniejszym Raporcie sporzadzone s3 na
podstawie danych jednostkowych

Spoéldzielczy Bank Ludowy w Kepnie .
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1. Ogodlne informacje o Banku

Spoétdzielczy Bank Ludowy w Kepnie z siedzibg w Kepnie, ul. Ks. Piotra Wawrzyniaka 20 wpisany jest do
rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznai —
Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIl Wydziat Gospodarczy krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem
0000147089. Bankowi nadano numer statystyczny REGON 000505220 oraz numer identyfikacji podatkowej
(NIP) 6190007958.

Spatdzielczy Bank Ludowy w Kepnie prowadzi swojg dziatalnos¢ w oparciu wylgcznie o srodki wiasne i
ludnosci.

Wg stanu na 31.12.2022 rok Spotdzielczy Bank Ludowy w Kepnie prowadzit dziatalnos¢ w nastepujgcych
jednostkach organizacyjnych:

- Centrala Banku w Kepnie ul. Ks. Piotra Wawrzyniaka 20,
- Oddziat w Kepnie ul. Ks. Piotra Wawrzyniaka 20,
- Oddziat w Baranowie ul. Rynek 12,

- Oddziat w Bolestawcu ul. Kosdciuszki 9,

- Oddziat w Bralinie ul. Namystowska 2,

- Oddziat w Doruchowie ul. Ostrzeszowska 3,

- Oddziat w Kobylej Gérze ul. Pl. Wiosny Ludéw 1,
- Oddziat w tece Opatowskiej ul. Akacjowa 4,

- Oddziat w tubnicach ul. Sikorskiego 102,

- Oddziat w Ostrzeszowie ul. Zamkowa 18,

- Oddziat w Perzowie ul. Perzow 85,

- Oddziat w Rychtalu ul. Namystowska 5,

- Oddziat w Trzcinicy ul. Jana Pawta |l 47 B.

Spotdzielczy Bank Ludowy w Kepnie jest zrzeszony w Spdldzielczej Grupie Bankowej, a Bankiem
Zrzeszajacym jest SGB-Bank S.A. w Poznaniu. Spétdzielczy Bank Ludowy w Kepnie jest réwniez
uczestnikiem Spoétdzielczego Systemu Ochrony.

Spétdzielczy Bank Ludowy w Kepnie
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2. Tabela EU KM1 — Najwazniejsze wskazniki

a e
31.12,2022 31,12,2021
scnnib| Dostepnie,fundiisze wiasne (kwoty) , ~ ., * Eun e L
1 Kapitat podstawowy Tier | 34 258 32394
2 Kapitat Tier | 34258 32394
3 taczny kapitat 34 258 32394
e Y Al L ’
4 tgczna kwota ekspozycji na ryzyko 192977 164723
%@ﬁ&\, Wséféicgfnnikl kapﬂitgiox?‘ié (_]aigo%dsietéiéi(’iﬂ:ég e_l?_s_bj?ozycji Qa*iﬂ%éiiﬁ;ykjem) T LR
S Wspdtczynnik kapitatu podstawowego Tier 1 (%) 17,75% 19,67%
6 Wspdtczynnik kapitafu Tier | {36} 17,75% 19,67%
7 taczny wspdlczynnlk kapitatowy (%) 17,75% 19,67%

} déwigni i}alid odsetek kwot‘yg ot

‘j‘”ﬁmv
EU-7a Dodatkowe wymogl w zakresie funduszy wiasnych w celu uwzgledmema ryzyka innego 0% 0%
niz ryzyko nadmiernej diwigni (%) ¢
£U-7b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe} 0% 0%
EU-7¢ W tym: obejmujace kapitat Tier | {punkty procentowe} 0% 0%
EU-7d | tgczne wymogi w zakresie funduszy wiasnych SREP (%) 8% 8%
- Wym;i;;:o%ez?r%?é&l;iufgra1laéﬁ}?@yﬂm%{kapltj&@gﬁgkggés:gfzﬁ{l?ﬁow elé.éozfc]i \;vazonej ryzyl?iém) % g:;‘:g%g{}ﬁ s " ) :
8 Bufor zabezpleczajacy (%) 2,50% 2,50%
EU-B2 Bufor zabezpleczajacy wynlkajacy z ryzyka makroostroinoiciowego lub ryzyka d d
systemowego zidentyfikowanego na poziomie paristwa czionkowskiego (%) n n
g Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) nd nd
EU-9a | Bufor ryzyka systemoweégo (%) nd nd
10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) nd nd
EU-10a | Bufor innych instytucfi o znaczeniu systemowym {%) nd nd
11 Wymdg pofaczonego bufora (%) 2,50% 2,50%
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EU-11a | taczne wymogi kapitafowe (%) 10,50 nd
12 Kapitat podstawowy Tier | dostepny po spetnieniu facznych wymogdw w zakresie 975 nd
funduszy wiasnych SREP {%) ’
v Wskainik diwignii e SEEE. L 7 7 4 s o e T ad P e
13 Miara ekspozycji catkowite] 463 500 534612
14 Wskainik diwigni (%) 7,39% 6,06%

S 1?7 [ !f@ﬁ!gﬁ% g;%‘,u“ f;’f Vj?‘r*r; gt
Doda Ko I 1

A;mmogifw zakreglgt_fwund%zy s
e ca!kowite R Co
IR i s

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka

EU-14a nadmiernej diwigni finansowe] (%) 0 0
EU-14b W tym: obejmuijgce kapitat podstawowy Tier | {punkty procentowe} 0 1]
EU-14c | taczne wymogi w zakresie wskaZnika d2wigni SREP (%) 3% 3%

-| Bufor wskagiiika'diwigni i taczny Wymibg w.zakresie wskainlka diwigni (fako odsetekmiaryekspoycji-catkowitej) 5. & "> %7

EU-14d | Wymdg w zakresie bufora wskazZnika dZwigni (%} 0 0
EU-14e | taczny wymadg w zakresie wskazZnika dzwigni (%) 3% 3%
| Wakadhicpokrych hyiwew netoT g e e e 1o
15 Aktywa plynne wysokiej jakosci (HQLA) ogétem (wartosé waiona — érednia) 29367 28378
EU-16a | Wyplywy $rodkéw pienieznych — Catkowita wartosé wazona 10693 9413
EU-16b | Wpiywy srodkéw pienieznych — Catkowita wartosé wazona 2220 1869
16 Wyphywy srodkdw pienigznych netto ogélem (wartesé skorygowana) 9130 8824
17 Wskainik pokrycia wyplywdw netto (%) 320% 322%

e L' Wiskagnik stabilnego finansowanla Retto it o ar i JOMNERR L T HERTERLTTER ML &
18 Dostepne stabilne finansowanie ogétem 57741 364 791
19 Wymagane stabilne finansowanie cgétem 32630 182529
20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 177% 174%

Wyjasnienia odnosnie pozycji wskazanych w tabeli powyie;j:

- w wierszach 15 — 20 Bank ujawnia informacje dotyczace LCR i NSFR na bazie zagregowanej — informacje
dotyczace tych pozycji zostaly pozyskane z SGB-Banku S.A.
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3. Tabela EU OVA — Metody zarzadzania ryzykiem instytucji

W ponizszej tabeli zawarto opis strategii Banku w zakresie ryzyka oraz sposobu w jaki funkcja zarzadzania
ryzykiem oraz Zarzad Banku oceniaja i zarzadzajg ryzykiem oraz ustalajg limity, umozliwiajacy odbiorcom
informacji ujawnianej jasne zrozumienie tolerancji / apetytu na ryzyko Banku w odniesieniu do jej
gtéwnych dziatan i wszystkich istotnych rodzajow ryzyka.

ol A e

éI s i} ' A tmi] ﬁ;ﬁ - e iy %“}%
Podstawa prawna H ”%«Numer wlersza Informac]e ]akoscuowe Format dowclny, B
s L 7 s ) B = e
Art. 435 ust. 1 lit. f) CRR ’ a) Ujawnienie zwigzlego odwiadczenia o ryzyku zatwierdzonego przez organ zarzadzajacy
Zatwierd. rzez organ zarzgdzajqcy oswiadczenle dotyczqce adekwatnosci ustalen dotyczacych
Art. 435 ust. 1 lit. ) CRR b) atwier z?ne p z_ Z Org Adzajacy yee yezacy
zarzadzania ryzykiem
Art. 435 ust. 1 lit. 3} CRR c} Strategie | procesy zarzadzania ryzykiem dla kaide] odrebnej kategorii ryzyka
Art. 435 ust. 1 lit. a) | d) CRR d) Infqrmacje na temat. strategii.i procesow z'arzqdzanl? ryzy'k_lem, za\_bt?zpieczartia i ?graniczania ryzyka, a
takie na temat monitorowania skutecznosci zabezpieczen i czynnikdw ograniczajacych ryzyko

o ; %E‘: %?w :2- 4.,&‘3 % &
Podstawa ., Numer w 0 C b
pfawna iy wlersza Inforn;ac]e ]akoéclowe
L | PR . N A o o b .

Rada Nadzorcza 8anku i Zarzadu Banku dokonaty w 2022 1. przeglqdu adekwatnodcii skutecznoéci rozwigzan funkcjonujacvch w Banku
w zakresie zarzadzania ryzykiem, w celu zagwarantowania pewnosci, Ze system zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka Jest
adekwatny w odniesieniu do profilu i strategii Banku, zgodnie z art, 435 Rozporzadzenia CRR.

Ryzyko jest nierozerwalnie zwigzane z dziatalnoscia Banku. Bank zarzadza ryzykiem w ramach ciggtego procesu identyfikacji, pomiaru,
zarzgdzania i monitorewania z wykorzystaniem funkcjonujacego w Banku systemu limitéw wewnetrznych i mechanizméw kontrolnych.

Identyfikujgc poszczegdlne rodzaje ryzyka istotnego Bank stara sie dotrze¢ do przyczyn i struktury ewentualnych czynnikdw ryzyka w
dziatalnosci operacyjnej prowadzonej przez Bank i we wszystkich jego przedsiewzieciach. Pomiar ryzyka wykorzystywany jest przez
Bank dia celéw zarzadczych, jak i dla celéw moenitorowania, a system limitdw i mechanizmy kentrolne wdrozone w Banku promujy
zgodnosé postepowania z zasadami | procedurami wewnetrznymi, a takze przestrzeganie ustalonego apetytu na ryzyko.

Podstawowym celem funkcjonujcych w Banku polityk, zasad i procedur zarzadzania ryzykiem jest zapewnienle, ze ryzyka w dziatalnosci
Banku s3 identyfikowane {wykrywane), mierzone, menitorowane i efektywnie zarzgdzane oragz, ze Bank jest w stanie zarzgdzaé swojg
ekspozycja na ryzyko, w celu utrzymania jej w granicach wyznaczonych limitow.

Bank ustala apetyt/tolerancje na ryzyko w ramach Strategii zarzadzania ryzykiem w Spétdzielczym Banku Ludowym w Kepnie, ktéra
podlega corocznym przegladom. W swojej dziatalnosel Bank kieruje sig zasada, Ze wszelka aktywnosd, decyzje biznesowe oraz decyzje
w odniesieniu do dywersyfikacji ryzyka musza by¢ zgodne 2 zatoZonym apelytem na ryzyko, dobrymi praktykami biznesowymi, a takie

uwzgledniac pozycje Banku w zakresie pltynnosdi, finansowania oraz zabezpieczenia kapitatowego {funduszy wlasnych).
Art, 435 ust.

1itfcar | 2

W ramach apetytu na ryzyko zdefiniowano typy 1 rozmiar ryzyka, ktére Rada Nadzorcza Banku 1 Zarzad Banku uznajqg za dopuszczalne
dla spetnienia zatozanych celéw biznesowych Banku. W tym kontekscie Bank przyjmuje na siebie jedynie te ryzyka, ktdre rozumie, moie
zmierzy¢ / oszacowad oraz nimi zarzadzaé,

W Banku funkejonuje wewnegtrzna kultura ryzyka, ktéra promuje zgodnoi¢ postepowania z obowigzulgcymi zasadami {regulacjami
zewnetrznymi | wewngtrznymi), integralnodé, etyczne postepowanie, profesjonalizm w postepowaniu wszystkich pracownikdw oraz
ksztattowanie swiadomosci ryzyka w catej strukturze organizacyjnej Banku.

Ponizej zaprezentowaneo podstawowe cele Banku w zakresie apetytu na ryzykeo w 2022 r.

Spéidzielczy Bank Ludowy w Kepnie .
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Ryzvko kredytowe i koncentracji

Udziaf kredytow zagrozonych

Max 8%

na odsetki naleznosci zagrozonych od
podmictow sektora niefinansowego i

Pokrycie rezerwami celowymi | odpisami

Instytucji rzgdowych lub samorzadowych

35%

taczna kwota duzych ekspozycji

250% uznanego kapitatu

Ryzyko operacyjne

llodé, wartosd strat rzeczywistych i
potencjalnych;

les¢ strat rzeczywistych max 10 szt,;
llosé strat potencjalnych max 10 szt.

Ryzyko walutowe

Pozycja walutowa catkowita (max)

2% funduszy wlasnych

Ryzyko plynnodci

Poziom wskaznika LCR {min)

105%

Poziom wskaZnika NSFR (min)

115%

Ryzyko kapitalowe

taczny wspdlczynnik kapitalowy

14,5%

Poziom wskaznika diwigni {min)

3,33%

Ryzyko stopy procentowej

Maksymalnej dopuszczalnef zmiany
wyniku odsetkowego z tytutu facznego
ryzyka przeszacowania

209

Maksymalnej dopuszczalnej zmiany
wyniku odsetkowego z tytulu ryzyka

5%

bhazowego opisanego

Art. 435 ust.
1lit. ) CRR

Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy oswiadczenie dotyczace adekwatnosci ustalen dotyczgeych zarzgdzania ryzykiem zawarto w

o) punkcie Oswiadczenie Zarzadu Spétdzielczego Banku Ludowego w Kepnie

W ramach pomiaru ryzyka Bank przeprowadza testy warunkdw skrajnych, ktdre przeprowadzane sg dla wszystkich mierzalnych
rodzajow ryzyka, ktdre zostaly uznane za istotne. Bank doklada starannosci, aby zakres i zafoZenia przyjmowane w przeprowadzanych
testach warunkdw skrajnych dawaly podstawy rzetelnej oceny ryzyka tj.:

1}
2)
3)
4)

obejmowaly obszary najbardziej narazone na ryzyko lub mogace wygenerowaé najwigksze ryzyko;

w wigkszosci wynikaty z czynnikdw ryzyka, ktdrych zmiana nie wynika bezposrednio z dzlafai podejmowanych przez Bank;
wartosci liczbowe przyjmowane w zatozeniach do testdw stanowily najgorsze z prawdopodobnych scenariuszy;

do czynnikdw ryzyka ktére sg obowiazkowo poddawane testom warunkdw skrajnych Bank zalicza w szczegdlnosci: zmiane
rynkowych stép procentowych, zmiany rynkowych cen nieruchomosdi, wycofywanie depozytow, werost kredytdw zagrozonych,
w tym wynikajacy z pogorszenia sie sytuacfi ekonomiczno-finansowef najwiekszych klientdw Banku, a takie testy wrazliwoéci
dotyczace istotnego wzrostu narazenia na ryzyko operacyjne (paniesienie datkliwych, aczkolwiek realnych strat operacyjnych).

Szezegdtowe zaloZenia 1 scenariusze przyjgte w testach warunkdw skrajnych s3 zawarte w obowigzujacych w Banku zasadach
zarzadzania poszczeglinyml rodzajami ryzyka, Ich przeglad i aktualizacla sy dokonywane wraz z przegladem tych zasad. Analizy
sporzadzane s3 na pismie, a wyniki oceny prezentowane Zarzadow] Banku; o przyjetych zatozeniach do testdéw warunkéw skrajnych
Zarzad Informuje Rade Nadzorcza. Zarzad Banku, po wprowadzonej zmianie lub wprowadzeniu nowego testu warunkéw skrajnych,
informuje Radg Nadzorczy o zakresie testéw warunkdw skrajnych, dokonanych zmianach i przyjetych w testach zatozeniach. Zmiany
zalozer do testow warunkdw skrajnych, ktdrych wyniki stanowia podstawe do szacowania dodatkowych wymogéw kapitatowych na

Art. 435 ust. pokrycie strat niecczekiwanych wymagaja zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza.

1ita)cRr | 9

Wyniki testéw warunkdw skrajnych stanowiy obowigzkowy element informacji zarzadczej dla Zarzgdu | Rady Nadzorczej Banku,

Bank wykorzystuje wyniki testow warunkéw skrajnych w systemie zarzadzania Bankiem, a w szczeg6lnosci w systemie zarzadzania
ryzykiem w takich obszarach jak:

1)
2)
3)

weryfikacja polityki zarzgdzania poszczegdlnymi obszarami ryzyka, w tym 2wiaszcza ryzykiem kredytowym;
ocena adekwatnosc przyjetych w Banku limitdw;
ocena skutecznosci akreslonych w Banku, m.in. w ramach planéw awaryjnych, opeji naprawy

Przeprowadzane testy maja charakter testow wraZliwosci, testéw odwrotnych [ub testéw scenariuszowych,

Czesd testow warunkdw skrajnych przeprowadza Spotdzielnia w ramach Grupowego Planu Naprawy (dale] ,GPN"). Testy warunkdw
skrajnych w GPN majg charakter scenariuszowy i dotyczg:

Rodzaj scenariusza
scenariusz systemowy

. Ohszary kiytyczne uwzglednlone w scenariuszu
Kryzys makroekonomiczny *  odplyw depozytéw

*  pogorszenie Jakosci portfela kredytowego
*  zmiana rynkowych stép procentowych
Odplyw depozytéw *  odplyw depozytdw

W tym: scenariusz
indywidualny

Spoatdzielczy Bank Ludowy w Kepnie




UJAWNIENIE INFORMAC)H DOTYCZACYCH ADEKWATNOSCI KAPITALOWE) ORAZ INNYCH INFORMACH SPODZIELCZEGO BANKU

LUDOWEGO W KEPNIE PODLEGAJIACYCH OGEASZANIU WEDLUG STANU NA 31.12,2022 ROKU

P

foey
wiersza,
= Tk

i ] # “i{*»%&‘-%‘ ool T
Numer | v  wi¥s A Vo g
Informacje jakogclowe S

W AL

scenariusz indywidualny pogorszenie jakosci porifela kredytowego
ekspozycji kredytowych

scenariusz indywidualny Wazrost kosztu finansowania depozytéw *  wrzrost kosztu finansowania depozytdw
podmiotéw ntefinansowych i IST podmiotdw niefinansowych i IST

scenariusz indywidualny Wzrost rynkowych stdp procentowych *  spadek wartosci ekonomicznej kapitatu

scenarjusz mieszany Warost ryzyka w brangy rolniczej *  wzrost ryzvka w branzy rolniczej

Dla kazdego scenariusza okreslany jest wptyw sytuacji skrajnej na okreslone w Grupowym Planie Naprawy obszary krytyczne, w tym na
plynnost, rentowno$é 1 wyptacalnosé,

Bank otrzymuje od Spéldzielni swoje wyniki testow w okresach kwartalnych wraz z przyjetyml! do nich zalozeniami oraz sposobem
obliczania wplywu zrealizowania sig sytuacji skrajnych na ckreslone w Planie obszary krytyczne: plynnoé, rentownosc (w tym jakodc
aktywdéw) | wyplacalnosé; w tych testach, jezell zapisy procedur szczegdlowych to przewiduja, Bank moze zmieniaé prayjete zatozenla
dostosowujgc je do specyfiki i skaii prowadzonej dziatalnosci.

W przypadkach, w ktdrych wyniki testu wskazuja, 2e w sytuacji zrealizowania sie warunkow skrajnych, zostang przekroczone wartosci
ostrzegawcze Bank bada czy dysponuje odpowiednimi opcjami naprawy w przypadku zrealizowania sig scenariusza kryzysowego lub
wprowadza dzialania ograniczajace ryzyko,

Art. 435 ust,
1lit.a)id)
CRR

d)

Funkcjonujgcy w Banku system zarzgdzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej zorganizewane s3 na trzech niezaleznych
poziomach:

1} na pierwszy poziom skiada sie zarzadzanie ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej Banku {gidwnie przez jednostki biznesowe);

2} na drugl poziom skiada sie zarzadzanie ryzykiem przez pracownikdw na specjalnie powolanych do tego stanowiskach lub
komarkach organizacyjnych t dzialalnosé komdrki ds. zgodnoéci;

3}  natrzeci poziom skiada sig dziatalnosc komdrki Audytu wewnetrznego, przy czym w zwiazku z uczestnictwem Banku w Systemie
Ochrony SGB, te dziatalnosé wykonuije Spdétdzielnia.

Zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie jest niezalezne od zarzgdzania ryzykiem na plerwszym poziomie,
Jednostki biznesowe w ramach systemu zarzadzania ryzykiem:

1}  podejmuja decyzje w ramach przyznanych kompetencii i ustalonych limitow;

2]  przestrzegajy ustalonych mechanizméw kontrolnych;

3)  wspolpraculg z komérkami organizacyjnymi odpowledzialnymi za zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie; w tym raportujg do
tych komérek odnosnie zblizania sie do limitu.

Pracownicy/komorki organizacyjne odpowiedzialne za zarzadzanle ryzykiem na drugim poziomie wykonujg zadania zwigzane z
identyfikacja, pomiarem lub szacowaniem, kontrola, monitorowanlem oraz sprawozdawaniem kaidego istotnego ryzyka; ktdre s3
szczegotowo opisane w zasadach zarzgdzania poszczegdInymi rodzajami istotnego ryzyka.

Pracownicy/komarki organizacyjne odpowledzlalne za zarzgdzanie ryzykiem na drugim poziomie:

1) przeprowadzajy identyfikacje wszystkich istotnych rodzajow ryzyka, na jakie narazony jest Bank;

2) przeprowadzajg pomiar lub ocene ryzyka, w tym testy warunkdw skrajnych z uwzglednieniem ocdpowiedniego zakresu
scenariuszy;

3) proponujg limity ograniczajace ryzyko (réwniez w zakresie ich aktualizac)i) z uwzglednieniem:
a) specyfiki i skali prowadzonej przez Bank dziatalnosci (réwniei w ujeciu perspektywicznym];
b} wynikdw testow warunkdw skrajnych;
¢} interakcji pomiedzy poszczegdlnymt rodzajami ryzyka {w miare moiliwoicil;

4)  monitoruja wykorzystanie cbowigzujgcych limitéw (w tym pod katem wystepujacych trendéw) oraz apetytu na ryzyko; proponuja
dziatanla naprawcze w przypadku przekraczenia limitdw:

S)  przekazuja Radzie Nadzorczej i Zarzadowi wszelkie istatne informacje zwigzane z ryzykiem;

6) dokonujg przegladu oraz aktualizacji strategii zarzadzania ryzykiem;

7} uczestnicza w opracowywaniu strategii zarzgdzania Bankiem;

8} uczestniczg w ocenie ryzyka wynikajacego z nowych produktéw lub projektéw Banku;

5) przeprowadzafg testowanie plonowe zgednie z zakresem i czestotliwoscia okredlong w matrycy kontroll ryzyka

Rada Nadzorcza Banku w systemie zarzadzania ryzykiem sprawuje nadzér nad wprowadzeniem systemu zarzadzania ryzykiem, w tym
ryzykiem braku zgodnosci oraz ocenia jego adekwatnosé i skutecznosd, w tym:

1)  zatwierdza, okreslony przez Zarzad Banku, akceptowalhy ogélny poziomu ryzyka oraz monitoruje jego przestrzeganie;

2)  zatwierdza, przyjety przez Zarzad Bankuy, strategig zarzadzania Bankiem oraz nadzoruje jej przestrzeganie;

3) monitoruje, czy strategia zarzadzania Bankiem, strategia zarzadzanla ryzykiem, apetyt na ryzyko, polityki oraz procedury s3
wdrazane w spdjny sposdb, a realizacja celéw strategicznych nastepuje zgodnle z diugoterminowym interesem finansowym
Banku, w tym konlecznoécig spetniania wymogdw ostroznoiciowych w zakresie funduszy wiasnych i plynnosci

4} zatwierdza, przyjeta przez Zarzad Banku, strategie zarzadzania ryzykiem oraz monitoruje jej przestrzeganie;

Spéidzielczy Bank Ludowy w Kepnie




UJAWNIENIE INFORMACH DOTYCZACYCH ADEKWATNOSC! KAPITALOWE) ORAZ INNYCH INFORMACI SPOLDZIELCZEGO BANKU |
LUDOWEGO W KEPNIE PODLEGAJIACYCH OGEASZANIU WEDLUG STANU NA 31.12.2022 ROKU

. Podstawa | Numer

H Infétmacie ]
_prawna wiersza

S)  sprawuje nadzor nad opra cowaniem, przyjeciem i wdroZeniem procedur, na podstawle ktdrych funkqonowac maw Banku system
zarzadzania ryzykiem; nadzoruje ich przestrzeganie;

6) dokonuje rzetelnej i konstruktywnej oceny informaciji przedstawianych przez Zarzad Banku Iquego czlonkdw;

7}  wybiera czfonkdw Zarzadu Banku posiadajgeych odpowiednie kwalifikacje do sprawowania wyznaczonych im funkeji;

8} monitoruje skutecznoéé czynnodci wykonywanych przez czionkdw Zarzadu Banku w zwiazku z realizacjy Ich zadan w zakresie
systemu zarzgdzania Bankiem;

9} sprawuje nadzdr nad wykonywaniem przez czlonkéw Zarzadu obowigzkéw, w szczegdlnodcl w ramach przypisanych im
obowiazkéw na pierwszym poziomie i drugim poziomie zarzadzania;

10) okreéla zasady raportowanta do Rady Nadzorczej o rodzajach i wielkodci ryzyka w dziatalnosel, po uprzednim przedstawieniu
propozycji przez Zarzad Banku, w sposéb umoiliwiajacy nadzorowanie systemu zarzadzania ryzykiem w Banku;

11) zatwierdza zasady przeprowadzania testéw warunkéw skrajnych w odniesieniu do peszczegdlnych rodzajow ryzyka,

12} corocznie ocenia adekwatno$é i skutecznosé systemu zarzgdzania ryzykiem.

Identyfikacja ryzyka istotnego w dziatalnosci Banku odbywa sle w dwojaki sposdb:

1}  oddolny {hottom-up), m.in. poprzez proces wprowadzania nowych produktdw listotnych zmian, proces samooceny ryzyka,
zatwierdzanie limitdw transakcyjnych lub portfelowych;

2)  odgdrny {top-down), m.In. poprzez precedurg identyfikacji ryzyk w ramach corccznego procesu przegladu adekwatnosci
kapitatu wewnetrznego {ICAAP)

Proces wprowadzania nowych produktow i istotnych zmian, zatwierdzania limitéw transakeyjnych i portfelowych (w tym zatwierdzanie
indywidualnych transakcji) ma na celu wezesne wykrywanle § pefen nadzér nad ryzykiem w dziatalnosci Banku. Poszczegolne jednostki
organizacyjne (w tym biznesowe) Banku w tym zakresie cdpowiadajy za Identyfikacje ryzyka inherentnego w ramach operacji,
produktdw i ustug, ktdre $wiadczg Bank posiada procedury wdraZania nowych produktdéw i dokonywania istotnych zmian, ktdrych
celem Jest zapewnienie wdrazania produktéw, operacji i nowych obszardw dzialalnoéci zgodnie z wewnetrznymi zasadami (politykami)
Banku craz w zgodnoéci z odpowiednimi przepisami powszechnie obowigzujatego prawa.

W ramach procesu ICAAP Bank corocznie dokonuje formalnej i calosciowej identyfikacji ryzyka wystepujacego w dziatalnosci Banku,
Obszar zarzadzania ryzykiem jest odpowiedzialny za przeprowadzanie takiego procesu identyfikacji w ramach procesu ICAAP oraz
odpowiednie uwzglednienie / pordwnanie otrzymanych wynikdw ze strategi biznesowa Banku, strategia ryzyka oraz ustalonym
apetytem na ryzyko.
Co do zasady, dla kiuczowych rodzajow ryzyka (ryzyk istotnych}, zidentyfikowanych w ramach ICAAP, Bank wprowadza odpowiednie
strategie i polityki (procedury) zarzadzania, ktére podlegaja zatwierdzeniu, adpowiednie do rangi na poziomie Zarzadu Banku iffub
Rady Nadzorczej Banku. Potrzeba wprowadzenia dedykowanych polityk {procedur) dla konkretnych ryzyk jest rozwazana na podstawie
analizy istotnosci {proporcjonalnosci) wpfywu poszczegdinych czynnikéw ryzyka na dziatalnogcl Banku i na realizacje jego strategii
biznesowe], z wykorzystaniem kryteriéw ilosciowych | jakosciowych istotnosei ryzyk,

Na system zarzadzania kazdym rodzajem ryzyka istotnego sktada sie:

1}  procedura opisujgca zasady zarzgdzania ryzykiem;

2} identyfikacja, pomiar {w tym: testy warunkdw skrajnych) i monitorowanie;
3}  system limitdw ograniczajacych ryzyko;

4} system informacii zarzgdczej;

5} odpowiednio dostosowana organizacja procesu zarzgdzania.

Aktuainie Bank zalicza do ryzyka istotnego nastepujace rodzaje ryzyka, ktérych ocena, zarzadzanie, mitygacja i limitowanie opisane
zostaly w procedurach szczegdtowych:

1} ryzvko kredytowe;

2} ryzyko operacyjne, w tym ryzyko modeli;

3)  ryzyko walutowe;

4]  ryzyko koncentracji;

5)  ryzyko plynnodci, w tym ryzyko finansowania i utraty reputacji;
6)  ryzyko stopy procentowe] w portfelu bankowym;

7} ryzyko kapitalowe, w tym ryzyko nadmiernej diwigni finansowej;
8)  ryzyko braku zgodnosci

Czes¢ zidentyfikowanych rodzajéw ryzyka, w tym niektére z ryzyk trudnomierzalnych pomimo, ze nie zostaly uznane przez Bank za
istotne, jest objeta zarzadzaniem i szacowaniem kapitalu wewnetrznego, gléwnie z powodu wystepujacych powiazah pomiedzy
negatywnymi skutkam] wystaplenia poszczegdlnych rodzajéw ryzyka — takie ryzyka podlegaja zarzadzaniv w ramach Tnnych ryzyk
istotnych, stosownie do ich charakteru i istotnoécl.

Spaétdzielczy Bank Ludowy w Kepnie
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Proces zarzadzania ryzykiem funkcjonujacy w Banku daje odbiorcom wewnetrznym | zewnetrznym cafoéciowy poglad na ryzyko oraz
zgodnost z wyznaczonymi limitami i zapewnla odpowledni poziom eskalacji na wypadek przekroczenia limitow, Jednostki biznesowe
Banku 1 Jednostki wsparcia odpowiadajg m.in. za raportowanie w ramach systemu informacji zarzadczej, odnosnie stanu bieigcego
zarzadzania ryzykiem, w tym zwiaszcza odnosnie zblizania sig do limitu lub przekroczenia, badZ nledotrzymania limitu do wiasciwe]
komdrki organlzacyjne] odpowledzialnej za zarzgdzanie ryzykiem, a w szezegdlnych sytuacjach, takze do Zarzadu Banku.

Podstawg monitorowania procesu zarzadzania ryzykiem w Banku stanowi formalnie ustanowiony system informacji zarzadczej, ktory
wskazuje Jasno zdefinlowane linie raportowania, w celu zapewnienia zgodnoéci z zatwierdzonymi limitami | apetytem na ryzyko.
Terminowe | dokiadne raportowane o istotnych czynnikach ryzyka stanowi kluczowe narzedzie zarzadzania ryzykiem i sprawowania
nadzoru. System informaciji zarzadczej, w ramach poszezegdlnych ryzyk istotnych, dostarcza informacji na temat:

1}  rodzajéw i wlelkosci ryzyka w dzialalnosci Banku;
2}  profilu ryzyka;

3)  stopnia wykorzystania limitdw wewnetrznych;

4} wynikow testow warunkow skrajnych;

5}  skutkdw decyzji w zakresie zarzgdzania ryzykiem.

Monitorowanie ryzyka odbywa sig z czestotliwoscia umoéliwiajacy dostarezenie informac]i o zmianach profilu ryzyka Banku, a zakres
oraz szczegélowosé sprawozdah wewnegtrznych sa dostosowane do rodzaju raportowanege ryzyka oraz odbiorcdw informacil.
Rzetelnosé, doktadnosé oraz aktualnosé dostarczanych informacii zapewnia wprowadzony w Banku system kontroli wewnetrzne},
SzczegGlowe zasady dzialania systemu informacji zarzadczej reguluje w Banku odrgbna procedura; ponadto w regulacjach dotyczacych
zarzadzanta poszczegdinym! rodzajami ryzyka bankowego zostat okreslony w sposdb ogdlny zakres informacji zarzadcze] z obszaru,
ktdrego dotyczy regulacja. W szezegdlnoscl, w ramach systemu informacii zarzadcezej Zarzad Banku:

1) informuje Rade Nadzorczg Banku o stanie realizacjt strategli rozwoju Bankiem (w okresach rocznyeh) i strategii zarzadzania
ryzykiem {w okresach rocznych) oraz najwainiejszych kwestiach z tym zwigzanych; |

2}  regularnie, a w razie potrzeby niezwlocznie, infoermuje Radg Nadzorczg Banku o kwestiach istotnych dla oceny sytuacii Banku oraz
zarzadzania Bankiem;

3) zapewnia Radzie Madzorczej Banku dostep do aktualnych informacji we wszystkich obszarach objgtych kompetencjg Rady
Nadzarcze] Banku, a w razie potrzeby takie przetworzenle tych informacii do zwigzlej 1 zrozumiatej dla czlonkow Rady Nadzorezej
Banku formy.
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4. Tabela EU OVB — ujawnienie informacji na temat zasad zarzgdzania

A R TR ‘ R v RS EE s =
& . ’ . , Pt e Y
Podstawa prawna  # Numer, o 5‘%‘% e
et Y wiersza w AL L . FEE .;}»5 .
Cztonkowie Zarzadu Banku nie peinig stanowisk dyrektorskich poza Bankiem. Czlonkowie Rady Nadzorczej Banku nie
Art. 435 ust. 2 fit. a) CRR a) petnia stanowisk dyrektorskich poza Bankiem.

Cztonkéw Zarzgdu powotuje zgodnie z przepisami prawa Rada MNadzorcza, zgodnie 2 przyjeta w Banku ,Polityka
oceny odpowiednioéci kandydatow na czionkdw Rady Nadzorczej, czlonkdw Rady Nadzorezej oraz Rady Nadzorczej
w SBL w Kepnie oraz ,Politykg oceny odpowiedniosci kandydatdw na czlenkdw zarzadu, czionkdw zarzadu oraz
zarzadu w SBL w Kepnie”. Rada Nadzorcza dokonuje oceny odpowiedniosci poszczegolnych kandydatéw na
cztonkdw Zarzadu Banku, a takie oceny Zarzadu Banku oraz jego cztonkéw w trakcie kadencji. Ocena
odpowiedniosci posiada charakter indywidualny i zbiorowy, przy czym ocena indywidualna dokonywana jest
w odniesieniu do kaidego kandydatafczionka Zarzadu indywidualnie, natomiast ocena zbiorowa dokonywana
jest w stosunku do catego skladu Zarzadu.

Rada Nadzorcza przeprowadzajac plerwotng | witérng ocene odpowiedniosci indywidualnej czfonkéw Zarzgdu
uwzglednia w  szezegdlnoscl, czy czlonkowier majg wystarczajaco nieposzlakowana opinie, dysponuja
wystarczajgeym poziomem wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia, aby wykonywac swoje obowigzki, potrafia
dziataé w sposdb uczciwy i etyczny, zachowujgc niezaleinosé os3du, aby moc oceniaé decyzje organu
zarzadzajacego petnigcego funkcje kierowniczg i w razie koniecznosci skutecznie przeciwstawic sie takim decyzjom
oraz skutecznie nadzorowaé i monitorowac proces podejmowania decyzji, poswigcajy lub beda poswigcacd
wystarezajacg ilosé czasu na wykonywanie swoich obowigzkéw w Banku, cechujg sig niezaleznosciy osgdu.

Celem zbiorowej oceny odpowiedniosci jest zapewnienie by Zarzad jako calo$¢ posiadat przez caly czas
odpowiedni poziom wiedzy, umiejetnosci 1 doswiadczenia umoiliwiajacy zrozumienie dziatail podejmowanych
przez Bank, w tym istotnych ryzyk.

Cztonkdw Rady Nadzorczej powoluje Zebranie Przedstawicieli na okres 4 lat zgodnie z

»«Regulaminem wyboréw cziondw Rady Nadzorczej w Banku”. Zebranie Przedstawicieli dokonuje oceny
Art. 435 ust. 2 lit. b} CRR b} odpowiedniosci w odniesieniu do kazdego z kandydatéw na czlonkdw i czlonkéw Rady Nadzorczej z osobna
jak réwniez oceny odpowiedniosci zbiorowej dotyczacej Rady Nadzorczej jako organu Banku, zgodnie z zasadami
okreSlonymi w ,Procedurze dokonywania oceny odpowlednlosct kandydatéw na czlonkow Rady

Nadzorczej, cztonkdéw Rady Nadzorczej oraz Rady Nadzorczej Banku”.

Ocena indywidualna dokonywana jest jako ocena pierwotna - przy wyborze do Rady Nadzorczej oraz jako ocena
wiorna - w trakcie kadencji Rady Nadzorczej. W ramach procesu wyboru czionkdow Rady Nadzorezej Zebranie
Przedstawicleli:

1. analizuje wymagania dotyczace wiedzy, umiejetnodci i doSwiadczenia w ramach Rady

Nadzorczej | wyblera wylgcznie wykwalifikowane i doswiadczone osoby,

2. ocenia przewidywane zaangazowanie pod wzgledem poswigcanego czasu,

3. uwzglednia cele polityki dotyczacej réznorodnosci.

Zebranie Przedstawicieli przeprowadzajac pierwotng | wtorna ocene odpowiedniosci indywidualnej cztonkdw
Rady Nadzorczej uwzglednia w szczegdlnoici, czy czlonkowie: majg wystarczajgco nieposzlakowang opinie,
dysponuja wystarczajgcym poziomem wiedzy, umilejetnodel i doswiadczenta, aby wykonywaé swoje obowigzki,
potrafia dziata¢ w sposob uczciwy i etyczny, zachowujgc niezaleinos¢ osadu, aby mdc oceniaé decyzje Zarzadu i
w razie koniecznosci skutecznie przeciwstawic sie takim decyzjom oraz skutecznie nadzorowad i monitorowac proces
podejmowania decyzji, podwiecaja lub bedy poswigcaé wystarczajacy ilosé czasu na wykonywanie swolch
cbowiazkéw w Radzie Nadzorczej Banku, cechujg sie niezaleznoScig osadu, sg $wiadomi kultury, wartodci,
zachowania 1 strategii zwiazanych z Bankiem ifunkcjonowaniem Rady Nadzorczej.

Celem zbiorowej oceny odpowiedniosci dokonywanejw stosunku do catego sktadu Rady Nadzorczej Jest zapewnienie
by Rada Nadzorcza jako calodc posiadata przez caly czas odpowiedni poziom wiedzy, umiefetnodci | doéwladczenia
umoiliwiajacy zrozumienie dzialan podejmowanych przez Bank, w tym gidwnych ryzyk.

W zakresie zréznicowania w odniesieniu do wyboru czlonkdw Zarzadu Banku i czlonkdw Rady Nadzorczej Banku
ma zastosowanie ,Polityka zrdinicowania czlonkéw organu zarzgdzajgcego oraz personelu w SBL Kepno “.
Realizacja przez Bank zasad réznorodnosei zapewnia:

1.0dpowledni poziom wiedzy, umiejetnosdi, wyksztalcenta, kompetencji | doswiadczen zawodowych czionkéw Rady
Nadzorczej i cztonkdw Zarzadu oraz Rady Nadzorcze] i Zarzadu, jako organu dzialajgcego zbiorowo.

2.Prawidtowq oceng kwalifikacji Rady Nadzorcze] oraz Zarzgdu.

3.Prawidtows oceng indywidualnych kwalifikacji czionkéw Rady Nadzorcze] oraz cztonkéw Zarzadu,
4.Wyeliminowanie potencjalnych konfliktéw interesu wynikajacych z petnionych funkeji i realizacji powierzonych
zadarn i obowigzkow.

5.Utrzymanie niezaleznosci osgdu czfonkéw Rady Nadzorczej i czlonkéw Zarzadu.

Art. 435 ust. 2 lit. ¢) CRR c)
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Dobér Cztonkdw Zarzadu Banku oraz Czionkéw Rady Nadzorczel dokonywany jest tak, aby zagwarantowany zostat
odpowiedni udzial 0s6b, wykazujgeych sig doswiadezeniem, wiedzg 1 umiejetnosciami niezbednymi w zarzadzaniu
Bankiem. Indywidualne kompetencje poszczegdlnych kandydatdw/czlonkdw Zarzadu/Rady Nadzorczej Banku
dopelniaja sig, umozliwiajgc zapewnienie odpowiedniego poziomu przygotowania merytorycznego do zbicrowego
zarzadzania /nadzorowania Bankiem.

5. Tabela EU CC1 - Struktura regulacyjnych funduszy wiasnych

a) b)
Zrédio w oparciu
o numery/litery
referencyjne
bilansu
Kwoty skonsolidowaneg
o w ramach
regulacyjnego
zakresu
i By wENKapital podstAwowy Tier:l: Instfumenty | kapitaly rezerwowe 5
1 | Instrumenty kapitalowe t powigzane azioc emisyjne
w tym: instrument typu 1 nd
w tym: instrument typu 2 nd
w tym: instrument typu 3 nd
2 | Zyski zatrzymane 0 (g)
3 | skumulowane inne catkowite dochody (i pozostafe kapitaly rezerwowe) 32752 (e)
EU- .
33 Fundusze ogdine ryzyka bankowego 500 {f)
4 Kwota kwalifikujgcych sie pozyeji, o ktdrych mowa w art. 484 ust. 3 CRR, i powigzane azio emisyjne 0
przeznaczone do wycofania z kapitatu podstawowego Tier !
5 | Udzialy mniejszosci {(kwota dopuszezona w skonsolidowanym kapitale podstawowym Tier 1) 0
EU- { Niezaleznie zweryfikowane zyski-z biefqcego okresu po odliczeniy wszelkich mozliwych do 0
5a | przewidzenia obcigzen [ub dywidend
6 | Kapital podstawowy Tier | przed korektami regulacyjnymi 34304
L g o Yo, C ORBERRE Y Kapitat podstawowy Tie kGrékty regulacyIRSSERERIEER . U UEERR L Y 13
7 | Dodatkowe korekty wartosci (kwota ujemna) 0
Wartosci niematerialne i prawne (po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytulu odroczonego podatku
8 \ -46 {a)
dochodowego) (kwota ujemna)
9 | Nie dotyczy
Aktywa z tytuiu odroczonego podatku dochodowego oparte na przyszlej rentownosci z
10 wylgczeniem aktywdw wynikajacych z réznic przejéciowych (po odliczeniu powiazane| rezerwy z o
tytutu odroczonego podatku dochodowego w przypadku spetnienia warunkdw okreélonych w art. fc}
38 ust. 3 CRR) {kwota vjemna)
Rezerwy odzwierciedlajgce warto$é godziwgy zwigzane z zyskami lub stratami z tytufu
11 | Instrumentow zabezpleczajgcych przeptywy pieniezne z tytutu instrumentdw finansowych, ktdre 0
nie zostaly wycenione wediug wartosci godziwej
12 | Kwoty ujemne bedace wynikiem obliczes kwot otzekiwanej straty 0
13 | Kaidy wzrost kapitatu wiasnego z tytufu aktywéw sekurytyzowanych (kwota ujemna) 0
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14 Zyski Jub straty z tytuu zobowiazar, wycenione wedlug wartosci godziwe], ktdre wynikajg ze 0
zmian zdolnoscl kredytowej instytucit
15 | Aktywa funduszu emerytalnego ze zdefiniowanymi dwiadczenlami (kwota ujemna} 0
16 Posiadane przez instytucje bezpoérednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitalowe w 0
instrumentach wlasnych w kapitale podstawowym Tier ] {kwota ujemna) |
Bezposrednie, podrednie | syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach w kapitale
17 podstawowym Tier | podmiotéw sektora finansowego, jezeli podmioty te majg z instytucia o
krzyzowe powigzania kapitalowe maface na celu sztuczne zawyianie funduszy wiasnych instytucji
(kwaota ujemna)
Posiadane przez instytucje bezpodrednie, posrednie { syntetyczne udzialy kapitalowe w
instrumentach w kapitale podstawowym Tier | podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja
18 . ., " . . . &)
nie dokonala znacznej inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajgca prog 10 % oraz po
odliczenlu kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota ujemna)
Posiadane przez instytucie bezpoirednie, posrednie 1 syntetyczne udzialy kapitalowe w
19 instrumentach w kapitale podstawowym Tier | podmiotow sektora finansowego, jezeli instytucja 0
dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajaca prog 10 % oraz po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krdtkich) (kwota ujemna)
20 { Nie dotyczy
EU- | Kwota ekspozycji hastepujacych pozycji kwalifikujacych sig do wagl ryzyka rdwnej 1250 %, jezeli 0
20a | instytucja decyduje sig na wariant odliczenia
EU- . X .
20b w tym: znaczne pakiety akeji poza sektorem finansowym (kwota ujemna) 0
:(l)t w tym: pozycje sekurytyzacyjne (kwota ujermnna) 0
;:g(; w tym: dostawy instrumentdw z péiniejszym terminem rozliczenia (kwota ujemna} 0
Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego wynikajgce 2 roinic przejsciowych (kwota
1 przekraczajgca prog 10%, po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytutu odroczonego podatku 0
dochodowego w przypadku spelnienia warunkéw okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR) (kwota
ujemnna)
22 | Kwota przekraczajaca prog 17,65 % (kwota ujemna) 0
w tym: posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitalowe w
23 | instrumentach w kapitale podstawowym Tier | podmioctdw sektora finansowego, jezeli instytucja 0
dokonata znaczne] inwestycjl w te podmioty
24 | Nie dotyczy
25 w tym: aktywa z tytufu odroczonego podatku dochodowego wynikajgce z réinic przeféciowych 0 (c}
g;"; Straty za blezgcy rok obrachunkowy {(kwota ujemna) 0
Moiliwe do przewidzenia obcigienla podatkowe zwigzane z pozycjami kapitalu podstawowego
EU- | Tier |, z wyjatkiem przypadkéw, w ktorych instytucja odpowiednio koryguje kwote pozycii kapitatu o
25b | podstawowego Tier |, o ile takie obeigzenia podatkowe obnizajg kwote tych pozycii, kiéra mozna
maksymalnie wykorzystaé w celu pokrycia ryzyka lub strat (kwota vjemna}
26 | Nie dotyczy 0
27' Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale dodatkowym Tier |, ktére przekraczajg wartos¢ 0
kapitatu dodatkowego Tier | instytucjt {kwota ujemna)
27a | Inne korekty regulacyjne 0
28 | Caikowite korekty regulacyjne w kapitale podstawowym Tier | -46
29 | Kapital podstawowy Tier | 34 258
R 7, BESAsE sl o EYRKKapitat dodatkowyTlenl: Instruméntymid s apiE At Y T s
30 | Instrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne o]
31 w tym: zaklasyfikowane jako kapitat wlasny zgodnie z majgcymi zastosowanie standardami
rachunkowosci 0
12 w tym: zaklasyfikowane jako zobowigzania zgodnie z majacymi zastosowanle standardami
rachunkowosci 0
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33 Kwota kwalifikuJgcych sig pozycii, o ktdrych mowa w art. 484 ust. 4 CRR, i powigzane azio emisyjne 0
przeznaczone do wycofania z kapitatu dodatkowego Tier | |
EU- | Kwota kwalifikujacych sie pozyeji, o ktdrych mowa w art. 494a wust. 1 CRR, przeznaczona do 0
33a | wycofania z kapitalu dodatkowego Tier |
EU- { Kwota kwalifikujgeych sie pozyci, o ktérych mowa w art. 494b ust. 1 CRR, przeznaczena do 0
33b | wycofania z kapitafu dodatkowego Tier |
Kwalifikujacy ste kapital Tier | uwzglednieny w skonsolidowanym kapitale dodatkowym Tier | {w
34 | tym udzialy mniejszosci nieuwzglgdnione w wierszu 5) wyemitowany przez jednostki zalezne | 0
bedacy w posiadantu stron trzecich
35 w tym: przeznaczone do wycofania instrumenty wyemitowane przez jednostki zalezne 0
36 Kapitat dodatkowy Tier I przed korektami regulacyjnymi 0
o AW wEAKapitaldodatkowyTier I korekty regilacyjne = T 4 ¢ © PR !
37 Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitalowe w 0
instrumentach wtasnych w kapitale dodatkowym Tier { {kwota ujemna)
Bezpodrednie, poérednie | syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach w kapitale
38 dodatkowym Tier | podmiotéw sektora finansowego, jezeli podmioty te majg z instytucjy krzyzowe 0
powigzania kapitalowe majgce na celu sztuczne zawyzanie funduszy wiasnych instytucjl {kwota
ujemna)
Bezpoérednie, posrednie | syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach w kapitale
39 dodatkowym Tier [ paodmiotdw sektora finansowego, jezeli instytucjfa nie dokonala znacznej 0
inwestycli w te podmioty (kwota przekraczajaca prog 10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych
pozycii krdtkich) (kwota ujemna)
Posiadane przez instytucje bezpoirednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitalowe w
40 instrumentach w kapitale dodatkowym Tier | pedmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja 0
dokonala znacznej Inwestycji w te podmioty {po adliczeniu kwaliftkowalnych pozycji krétkich)
{kwota ufemna)
41 | Nie dotyczy
42 Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale Tier |l, ktore przekraczajy wartos¢ kapitatu Tier I 0
instytucji {(kwota ujemna)
42a | Inne korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier | 0
43 | Calkowite korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier | 0
44 | Kapital dodatkowy Tier | 0
45 | Kapital Tier [ {kapital podstawowy Tier 1 + kapital dodatkowy Tier 1) 34 258
o Be nEhe Y e T T Kapitat Tler Il Instrumenty” ¥ o ) TR
46 { Instrumenty kapitatowe I powigzane aio emisyjne {d)
47 Kwota kwalifikujacych sie pozycii, o ktérych mowa w art. 484 ust. 5 CRR, i powlgzane azZio emisyjne o
przeznaczone do wycofania z kapitatu Tier Il, zgodnie z art. 486 ust. 4 CRR
EU- | Kwota kwalifikujaeych sie pozyceji, o ktérych mowa w art. 494a ust. 2 CRR, przeznaczona do 0
47a | wycofania z kapitatu Tier Il
EU- | Kwota kwalifikujgeych ste pozyeji, o ktérych mowa w art. 494b ust. 2 CRR, przeznaczona do 0
47b | wycofania z kapitatu Tier ||
Kwalifikujace sie instrumenty funduszy wiasnych uwzglednione w skonsolidowanym kapitale Tier
48 | Il (w tym udziaty mniejszodci | instrumenty w kapitale dodatkowym Tier | nieuwzglednlone w v}
wierszach 5 lub 34) wyemitowane przez jednostki zalezne i bedace w posiadaniu stron trzecich
49 w tym: przeznaczone do wycofania instrumenty wyemitowane przez jednostki zaleine 0
50 | Korekty z tytufu ryzyka kredytowego 0
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|
|
51 | Kapitatl Tier Il przed korektami regulacyjnymi 0
R o 4 S uS UAEEETT Kapital Tierlk: korekty ragllacyjne,” © TR ES . = SRR R 4 |
52 Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne wdzialy kapitalowe w 0
instrumentach wlasnych w kapitale Tier Il | pozyczki podporzgdkowane {kwota ujemna)
- |
Bezpodrednie, podrednie | syntetyczne udziaty kapitalowe w instrumentach w kapitale Tier Il i |
53 poiyczki podporzadkowane podmiotdw sektora finansowego, jezeli podmioty te majg z instytucja 0 |
krzyzowe powiazania kapitalowe majace na celu sztuczne zawyzanie funduszy wiasnych instytucji |
(kwota ujemna)
Bezpodrednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach w kapitale Tier | i |
poiyczki podporzadkowane podmiotdw sektora finansowego, jezeli instytucja nie dokonata |
54 L o . . - - 0
znacznej inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajgca prog 10% oraz po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krétkich) {kwota ujemna)
54a | Nie dotyczy
Posiadane przez instytucje bezpoSrednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitalowe w
55 instrumentach w kapitale Tier 1 § pozyczki podporzadkowane podmiotéw sektora finansowego, 0
jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (po odliczeniu kwalifikowalnhych
pozyeji krétkich) (kwota ujemna)
56 | Nie dotyczy
EU- | Kwalifikowalne odliczenia od kwalifikowalnych zobowiazan, ktore przekraczajg pozycje a
56a | zobowigzan kwalifikowalnych instytucji (kwota ujemna)
EU- . - . "
56b Catkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier Il 0
57 | Catkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier Il 1]
58 | Kapitat Tier Il 0
59 | tgczny kapitat (kapitat Tier | + kapital Tier 1) 34258
60 | taczna kwota ekspozvcji na ryzyko 0
S SRR B - Wepstcynniki iMymogi kapltafowerwtymibiifory:.. . .=, ot T T B L ¥ ]
61 | Kapitat podstawowy Tierl 17,75%
62 | Kapitat Tter ! ' 17,75%
63 | taczny kapitat 17,75%
64 | taczne wymogi kapitatowe odnoénie do kapitatu podstawowego Tier | instytucji 4%
65 | w tym: wymog utrzymywania bufora zabezplieczajgcego 2,5%
66 | wtym: wymdg utrzymywania bufora antycyklicznego 0
67 | wtym: wymdg utrzymywania bufora ryzyka systemowego 0
EU- | w tym: wymdg utrzymywania bufora globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (G-SI1} lub 0
67a | bufora innych instytucji o znaczeniu systemowym (O-S11)
EU- | w tym: dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu uwzglednienia innych rodzajow 0
67b | ryzyka niz ryzyko nadmierne} diwigni finansowej
Kapital podstawowy Tier | {wyrazony jako cdsetek kwoty ekspozycji na ryzyko) dostepny po
68 N . 9,75%
spelnieniu minimainych wvmogow kapltaiowych
(R b sibgln s 4 . oeod YP¥Ninima krajowei{jezelitéinia sie od ram Bazylea )™ ik i -
69 Nie dotyczy
70 Nie dotyczy
71 Nie dotyczy
SR A 0T U UTERENEREY Y I SEKWotyiponite] progaw.Sdliczen {przed Wateniem ryzyka)® A
72 Bezposrednie | posrednie udziaty kapitalowe w instrumentach funduszy wiasnych i 0
kwalifikawalnych zobowiqzaniach podmiotéw sektora finansowego, jezell instytucja nie

Spotdzielczy Bank Ludowy w Kepnie




LUDOWEGO W KEPNIE PODLEGAJACYCH OGtASZANIU WEDEUG STANU NA 31.12.2022 ROKU

dokonala znacznej inwestycji w te podmioty (kwota poniiej progu 10 % oraz po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krotkich)

Posiadane przez instytucje bezposrednie i posrednie udzialy kapitalowe w instrumentach w
kapitale podstawowym Tier | podmictdw sektora finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej

UJAWNIENIE INFORMAC) DOTYCZACYCH ADEKWATNOSC| KAPITAEOWE] ORAZ INNYCH INFORMACH SPOEDZIELCZEGO BANKU
|
|
|

73 inwestycjl w te podmioty (kwota poniZej progu 17,65% oraz po odliczeniu kwalifikowalnych 0
pozycji krétkich)
74 | Nie dotyczy
Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego wynikajace z réznic przejéciowych (kwota
75, | poniej progu 17,65%, po odliczeniu powiazanej rezerwy z tytulu odroczonego podatku 0
dochodowego w przypadku spetnlenia warunkdw ckreslonyeh w art. 38 ust. 3 CRR)
Y e 0 . “HWt 7 pulapy stosowanedolUwzgledniania rezerw v Kapitale Tier i1, v L., = |
76 Korekty z tytutu ryzyka kredytowego uwzglednione w kapitale Tier il w odniesleniu do ekspozycji 0 |
objetych metodg standardowg (przed zastosowaniem putapu) ‘
Putap uwzgledniania korekt z tytutu ryzyka kredytowego w kapitale Tier il zgodnie z metoda |
77 199 099
standardowa
78 Korekty z tytutu ryzyka kredytowego uwzglednione w kapitale Tier Il w odniesleniu do ekspozycii 0
objetych metoda wewnetrznych ratingdw {przed zastosowaniem putapu)
79 Putap uwzgledniania korekt z tytulu ryzyka kredytowego w kapitale Tier Il zgodnie z metody o

wewnetrznych ratingdw
R R

imenty, kapitatowe bedqcegprzedmiotem ‘ustalen dotﬁczq‘}:ych wcafan!a {majqcych zastasowanle wychznie
. @ﬁ 4, "ﬁﬁﬁi‘@ ¥ %ﬁ% I styczniaZOZZr} . a»* Y
Biezacy puiap w odniesieniu do Instrumentdw w kapltale podstawowym Tier [ bedqcych

nia stycznla 2014 r. do'dnio 1 ;
i ‘ g

80 przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania 0

a1 Kwota wyiqczon‘a z kapitafu podstawou:'e.go Tier | ze wzgledu na putap (nadwyika ponad putap po 0
uplywie termindw wykupu i zapadalnoici)

22 Biezgcy pufap w o‘dniesieniu do instrumentéw w kapitale dodatkowym Tier | bedacych o
przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania

a3 Kwota wylaczona z kapitalu dodatkowego Tier | ze wzgledu na pulap (nadwyzka ponad pufap po o
uplywie terminéw wykupu i zapadainosci)

24 Biezacy pulap w odniesieniu do instrumentdw w kapitale Tier |l bedacych przedmiotem ustalen 0
dotyczacych wycofania

85 Kwota wylaczona z kapitatu Tier I} ze wzgledu na pulap (nadwyzka ponad pulap po uptywie 0

termindw wykupu i zapadalnosci}

Bank dokonuje korekty funduszy wtasnych o nastepujgce wartosci:

1) wartosci niematerialne i prawne {zgodnie z Rozporzadzeniem CRR);

2) korekte wartosci z tytutu wymogdw w zakresie ostroznej wyceny (zgodnie z Rozporzadzeniem CRR);

3) korekte odliczenia aktywéw bedacych oprogramowaniem (zgodnie z Rozporzgdzeniem
delegowanym komisji {UE) 2020/2176 z dnia 12 listopada 2020 r. zmieniajagcym rozporzadzenie
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delegowane (UE) nr 241/2014 w odniesieniu do odliczenia aktywow bedgcych oprogramowaniem od
pozycji kapitatu podstawowego Tier |);
4) korekte z tytutu niedoboru pokrycia ekspozycji nieobstugiwanych {zgodnie z Rozporzadzeniem CRR});
5) aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego oparte na przysziej rentownosci i niewynikajace
z roznic przejéciowych {zgodnie z Rozporzgdzeniem CRR};

W kolumnie {b) niniejszej tabeli Bank uwzglednit odniesienie miedzy pozycjami funduszy wiasnych
zaprezentowanych w tabeli EU CC1 i odpowiednimi pozycjami bilansowymi w tabeli EU CC2 do celéw
wykazania Zrodia kazdego istotnego parametru wejsciowego dla informacji na temat funduszy
wiasnych. Odniesienie w kolumnie {b) jest powigzane z odniesieniem w kolumnie (c) wzoru EU CC2.

6. Tabela EU CC2 — uzgodnienie regulacyjnych funduszy wiasnych z bilansem w
zbadanym sprawozdaniu finansowym

Bank nie podlega konsolidacji dla celéw rachunkowych ani ostroznosciowych (wypetnia obowigzki okreslone
w Czeséci Osmej Rozporzadzenia CRR na zasadzie indywidualnej), w zwigzku z tym w Tabeli EU CC2 kolumny
(a) i {b) zostaly potgczone.

W kolumnie {c) zawarto odniesienie pozycji bilansowych do poszczegolnych pozycji regulacyjnych funduszy
wiasnych zawartych w Tabeli EU CC1.

a/b c
Bilans zgodnie z
opublikowanym
sprawozdaniem finansowym | Odniesienie
Na koniec okresu
sprawozdawczego
AKtYWa'Z Podzial Wedlug Klas aktywdw zgodpié z bitansém w opublikowanynr sprawozdaniu finahsawym:.,

1 Kasa, operacje z Banklem Centralnym 9765

2 Diuine papiery wartosciowe uprawnione do dyskonta w Banku Centralnym 0

3 Naleznosci od sektora finansowego 104 784

4 Naleznosci od sektora niefinansowego 170 331

5 Naleznosci od sektora budzetowego 34 434

6 Naleznodci z tytutu zakupfonych papierdw wartosciowych z otrzymanym 0

przyrzeczeniem adkupu

7 Diuine paplery wartosciowe 216 841

8 Udzialy lub akcje w jednostkach zaleznych 0

g Udzlaty lub akeje w jednostkach wspétzaleznych 0

10 | Udzlaly lub akcje w jednostkach stowarzyszonych 0

11 Udzialy lub akecje w innych jednostkach 4199

12 Pozostate papiery wartosciowe i inne aktywa finansowe o]

13 Wartosci nlematerialne I prawne 46 {a)
14 Rzeczowe aktywa trwale 7 846
15 Inne aktywa 88
16 Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 959 {c)
17 Pozostate rozliczenia miedzyokresowe 55
18 | NaleZne wplaty na kapitat {fundusz) podstawowy 0
19 Akcje wiasne 0
20 Aktywa ogdtem 549 348

Zobowlazania — Podziat wedtug klas zobowiqzan zgodnie z bilansem w opublikowanym sprawozdaniu finensowym T
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1 Zohowiazania wobec Banku Centralnego 0
2 Zobowigzania wobec sektora finansowego 0
3 Zobowigzania wobec sektora niefinansowego 397 037
4 Zobowigzania wobec sektora budietowego 98 405
5 Zobowiazania z tytulu sprzedanych papieréw wartosciowych z udzielonym 0
przyrzeczeniem odkupu
6 Zobowiazania z tytutu emisji diuznych papieréw wartosciowych 0 {d)
7 Inne zobowiazania z tytutu instrumentow finansowych 0
8 Fundusze specjalne i inne zobowlgzania 6479
9 Koszty i przychody rozliczane w czasie 355
10 Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 304 {c)
11 Pozostale rezerwy 1581
12 | Zobowigzania podporzgdkowane 0 {d)
13 | Zohowigzania ogétem 504 164
Kapitaf wiasny s o A R L R
1 Kapitat {fundusz) podstawowy 1054 (b}
2 Kapitat {fundusz) zapasowy 32698 (g)
3 Kapitat {fundusz) z aktualizacji wyceny 54 {e)
4 Pozostale kapitaly {fundusze) rezerwowe 500 (f}
5 2Zysk (strata) z lat ubiegiych 0
6 Zysk (strata) netto 10878
7 Odplsy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielkosc ujemna) 0
8 Kapitat wlasny ogdtem 45184

7. Tabela EU LIQA — Zarzgdzanie ryzykiem ptynnosci

—
Numer

wlersza® [

34 33‘"‘575,'*: &4

Informacje jakoéciowe

5
o AL
EPS LY AW

aj

Strategie i procesy zarzadzania ryzykiem plynnosei, w
tym polityki dotyczace dywersyfikacji Zrédet i okresu
zapadalnosci planowanego finansowania

Solidne i efektywne zarzadzanie ryzykiem piynnosci jest kluczowym czynnikiem
zapewnlajgcym stabilny rozwdj dziatalnodei Banku oraz osiggnigcie odpowiedniego
poziomu jego rentownosci, z zachowaniem bezpieczenstwa srodkdéw powierzonych
przez klientdw.

Strategiczne cele Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem plynnoici to:

1) zapewnienie finansowania aktywdw i terminowego wykonywania zobowigzan w
toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktdre mozna
przewidzied, bez koniecznoscl poniesienia straty;

2) zapobieganie powstaniu sytuacji kryzysowej, zwlaszcza z powodu czynnikdw
wewnatrzbankowych oraz posiadanie aktualnego i skutecznego planu awaryjnego
na wypadek wystaplenia takiej sytuacji

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1}  utrzymywanie przez Bank nadwyzki aktywdw nieobciagzonych na minimalnym
poziomie stanowiacym zabezpieczenie na wypadek zreslizowania sie
scenariuszy warunkéw skrajnych plynnodci w Lhoryzoncie przeiycia”
wynoszacym 30 dni (tolerancja ryzyka plynnosci);

2)  realizowanie odpowiedniej strategii finansowania;

3) pozyskiwanie depozytdw o moiliwie diugich terminach wymagalnosd, tak
aby Bank mdgt otwierac po stronie aktywnej pozycje o diuzszym horyzoncie
czasowym;

4)  utrzymywanie wymogu pokrycia plynnosci {wskaZnika LCR} oraz stabilnego
finansowania {wskainika NSFR} przynajmniej na poziomie okrelonym w
Grupowym Planie Naprawy jako poziom ostrzegawezy;

5) finansowanie na bezpiecznym poziomie kredytéw powiekszonych o majatek
trwaty przez depozyty powigkszone o fundusze wiasne z zachowaniem limitu
przyjetego w Systemie Ochrony SGB;
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‘Numer~ | F ’ - 1%;“” Iﬁforﬂﬁ:fé?fufﬁécio“a i o "
wiersza | air c L aa Pk e .

6) utrzymywanie ptynnosciowej struktury bilansu na poziomie zapewniajgcym
wystepowanie nadwyzki skumulowanych aktywéw nad skumulowanymi
pasywami w okresie do 1 roku oraz nadwyzki skumulowanych pasywow nad
skumulowanymi aktywami w okresie powyzej 1 roku;

7} zapewnienie globalnej wyptacalnosci Banku, oznaczajacef posiadanie
skumulowanej Iuki plynnosci (bez uwzglednieniza zobowiazan
pozabilansowych udzielonych i otrzymanych oraz funduszy wiasnych w
pasywach) na poziomie nieujemnym;

8)  dywarsyfikacja frédet finansowania poprzez ograniczanie udzialu $rodkéw
duzych deponentow;

9} dgzenie do podnoszenia stabilnodci Zrddet finansowania gidwnie poprzez
pozyskiwanie srodkow od gospodarstw domowych po akceptowalnej cenie
oraz poprzez wydluzanie termindw wymagalnosci;

10) identyfikacja wszelkich zagrozen zwigzanych z ryzykiem utraty plynnosci'w
zaleinosci od stwierdzonego charakieru zagrozenia postgpowanie wedlug
procedur awaryjnych okreslonych w obowigzujgcych w Banku zasadach
zarzadzania ryzykiem plynnosci.

Opis polityki dotyczace] dywersyfikowanla Zrédet i okresu zapadalnosci planowanego
finansowanla zawarto w czesci niniejszego Raportu: Ulawnienia infermaciji dotyczace
ryzyka plynnodci — zgodnie z Rekomendacja P KNF

Struktura i organizacfa funkc]ji zarzadzania ryzykiem Patrz niniejszy Raport: Ujawnienia Informacji dotyczace ryzvka plynnosci — zgodnie z
plynnosci {organ, statut, inne ustalenia) Rekomendacia P KNF

Opis stopnia centralizacji zarzgdzania plynnoscig | Patrz niniejszy Raport: Ujawnienia informacii dotyczace ryzvka plynnosel — zgodnie z
interakeje miedzy jednostkami grupy Rekomendacia P KNF

Zakres i charakter systemdw sprawozdawczosct Patrz niniejszy Raport: Ujawnienia informacii dotvczace ryzvka plynnosci — zgodnie z
i pomiaru ryzyka plynnodci Rekomendacia P KNF

b)

c)

d)

Polityki w zakresie zabezpieczania i ograniczania ryzyka
plynnosci, a takze strategie | procesy w zakresie Patrz niniejszy Raport: Ujawnienia informacii dotyczace ryzvka phmposci — zgodnie z
monitorowania stafej skutecznosci instrumentdw Rekomendacia P KNF

zabezpieczajgcych i czynnikéw ograniczajaeych ryzyko

e

Plynnosé finansowa jest podstawowym wyznacznikiem bezpieczeristwa Banku, majacym
bezposredni wplyw na wiarygodnosé i renome calej instytucji. Bank dzialajac jako
instytucja spotecznego zaufania, jest przygotowany do przezwycigienia kaidej
zmozliwych przyczyn powstania ryzyka utraty plynnodci. Wszelkie procedury,
przewidywane dzialania awaryjne, sa szczegétowo ustalone jeszcze przed faktycznym
wystapieniem ryzyka utraty pfynnosci. Plany awaryjne opracowane zostaly na wypadek,
gdyby rozwigzania normalnle stosowane w bie2gcym zarzgdzaniu plynnoscig okazaty sie
bezskuteczne.

Awaryjny Plan Pltynnosci zaklada, ze glownymi wskaznikami monitorujgcymi sytuacie
plynnosciows Banku sa wskaZnik LCR i NSFR. Bank rozpatruje uruchomienie Awaryjnego
Planu Piynnoéci w przypadkach, w ktorych:

1)  wartoé¢ wskaZnika LCR spadnie ponizej 100%;
2)  wartosc wskaznlka NSFR spadnie ponizej 111%;
3}  wykorzystanie limitéw powyzej 90%.

f} Zarys awaryjnych plandw finansowania banku

W przypadku przekroczenia przez Bank wartosci ostrzegawczych wskainikow

Awaryjnego Planu Plynnosici Zespét Ryzyk Bankowych przeprowadza dedatkowe analizy,

ktére obejmujg w szczegdlnosici:

1) analize przyczyn niekorzystnych zmian wskasnikéw, czyli zdarzefi generujgcych
przekroczenie, w tym czy zdarzenia s3 jednorazowe i wynikajq ze zdarzen
wewnetrznych czy zewnetrznych;

2}  analize wptywu zaistniatej sytuacji, powodujacej przekroczenie wartoéci granicznej,
na pozostale ocbszary Banku, w tym inne wskainiki Planu oraz funkcje krytyczne;

3} czas trwania niekorzystnej sytuacji {okreélenie czy zdarzenie ma charakter diugo
czy krétkotrwaly i jak diugo trend sie utrzyma), w tym tymczasowosci przekroczenia
wartoscl granicznej wskainika;

4)  moiliwosé powrotu wartosci wskaznika do poziomu bezpiecznego samoistnie lub
na skutek dziatar Banky, niestanowiacych realizacji strategli naprawy.

Na podstawie przeprowadzonych analiz Zespét Ryzyk Bankowych przysotowuje
rekomendacje dalszego postepowania i przekazuje ja Zarzadowi Banku. W oparciu o
otrzymang informacje Zarzad Banku podejmuje decyzle o uruchomieniu planu
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zarzgdzajgcy.

Wskazniki te moga cbejmowaé:

-Limity koncentracji w odniesieniu do puli zabezpieczer
i 2rédel finansowania (zaréwno produktow, jak i
kontrahentow)

-Dostosowane do indywidualnych potrzeb narzedzia
pomiaru lub mierniki, ktdre oceniajg strukture bilansu
banku |lub prognozujg przeptywy plenigine oraz
przyszte pozycje plynnodct, z uwzglednieniem ryzyka
pozabilansowego wiasclwego dla danego banku

bl B . ) . T ) R T3 o - s
Numer - Informacie fakodciowe ” g
jwilersza ' T . by ] W e gL
awaryjnego lub o odstapieniu od uruchomienia wraz z uzasadnieniem, w tym w
szczegolnosci Zarzad Banku podejmuje decyzje o:
1) odstapieniv od uruchomienia planu awaryjnego jeteli:

a) przekroczenie ma charakter jednorazowy, bedzie utrzymywato sie w krétkim
okresie czasu oraz zaistniala sytuacja, powodujaca przekroczenie wartosci
ostrzegawcze] w istotnym zakresie nie oddziatuje negatywnie na pozostate
obszary dzialalnosdci Banku,

b) wskaZnik LCR utrzymuje sig ponizef wartodci ostrzegawczej | powyiej wartosci
krytycznej oraz Bank jest w stanie udowodnic, ze na podstawie dostepnych opcji
naprawy, w terminie do 1 miesiaca jest w stanie naprawi¢ wskaznik LCR powyZej
wartosci ostrzegawczej.

2} uruchomieniu planu awaryjnego — w pozostatych przypadkach.
Niezaleinie od wskazanych powyiej sytuacji inicjujacych, Awaryjny Plan Plynnosci
uruchamiany jest zawsze w przypadkach gwattownego wyplywu depozytéw, powstatego
w wyniku zmaterializowanta sie ryzyka reputacji.
W celu podtrzymania |lub odzyskania stabilnosci finansowej w sytuacji stresowe] Bank
stosuje warianty naprawy stanowiace, odpowiednio do sytuacji Banku, kombinacje
opisanych ponizej opcji naprawy, przy czym w pierwsze] kolejnosci Bank bedzie stosowal
opcje, ktdre 53 najbardziej wykonalne.
Gléwnymi opcjami naprawy, ktdre moga byé przez Bank zastosowane s3:
- opcie do zastosowania w ramach wewnegtrznych dziatan Banku lub dostarczane przez
Bank Zrzeszajacy;
- opcje funkcjonujgce w ramach przepisow Systemu Ochrony, ktore zgodnie z zapisami
Umowy moga zostad uiyte po przekroczeniu przez wskaZnik monitorowania Planu
wartoscl krytycznej;
- opcje dostarczane przez podmioty zewnetrzne;
Dodatkowe informacje patrz niniejszy Raport; Ujawnienia infermacji dotyczace ryzyka
phynnosct — zgodnie z Rekomendac]a P KNF
Wyijasnienie sposobu stosowania testéw warunkdw Patrz niniejszy Raport: Ulawnienia informacii dotyczace ryzyka plynnosci — zgodnie z
8) skrajnych Rekomendacig P KNF
Zatwierdzone przez organ zarzadzajgcy odwiadczenie
na temat adekwatnosci ustalen dotyczacych
h} zarzadz.a‘nl_a ryzykiem plynnasci w mstytuql-, dajace Patrz niniejszy Raport: Oswiadczenie Zarzadu Spotdeielczego Banku Ludowego w Kepnie
pewnost, Ze stosowane systemy zarzadzania ryzyklem
piynnoéci sg odpowiednie z punktu widzenia profilu i
strategii instytuciji
Zatwierdzone przez organ zarzadzajqcy zwigzle W celu identyfikacji zwiekszajacego sig ryzyka, rosngcego zapotrzebowania na plynnosc,
oiwiadczenie na temat ryzyka plynnoéci, w ktdrym stworzenia mozliwosci wezesnego podejmowania dziatath w celu ograniczania ryzyka
pokrétee oméwiono ogdlny profil ryzyka plynnodci Bank wprowadza zestaw wskaznikow lub sytuacji wezesnego ostrzegania.
instytucji zwiazany ze strategig dziatalnosci. W przypadku  przekroczenla wskainlkdw wczesnego  ostrzegania  komdrka
Odwiadezenie to zawiera najwazniejsze wskainiki i monitarowantia ryzyka przeprowadza:
dane liczbowe (inne niz te uwzglqdnione juz we wzorze | - apalize przyczyn niekorzystnych zmian wskainikéw, czyli zdarzeri generujacych
EU LIQ1 w niniejszym wykonawczym standardzie przekroczenie {w tym okreslenie czy zdarzenia sa jednorazowe, Incydentalne lub
technicznym) zapewnlajace zewngtrznym diugotrwale oraz czy wynikaja ze zdarzes wewnetrznych lub zewnetrznych),
zainteresowanym stronom cafosciowy obraz - analize czy zidentyfikowane zdarzenta powoduface przekroczenia wskainikéw moga
zarzadzania ryzykiem plynnosci przez instytucje, wtym | negatywnle wplynaé na ptynnoéé Banku,
interakefi migdzy profilem ryzyka plynnosci instytucjiia | - ocene mozliwosé powrotu wartoéci wskasnika do poziomu bezpiscznego samoistnie
i} tolerancja na ryzyko okresdlong przez organ {np.: z uwagi na sezonowoié} lub na skutek dziatan Banku

i na podstawie przeprowadzonych analiz komdrka monitorowania ryzyka przygotowuje
rekomendacje dalszego postepowania i przekazuie Ja Zarzadowi Banku.

Celem uznania okreslonych kategorii srodkdw za stabilne Zrddio finansowania Bank:

- co najmniej raz na rok opracowuje diugoterminowy plan pozyskania tych $rodkdw;

- posiada ! weryfikuje przynajmniej raz w roku plan awaryjny uwzgledniajgcy utrzymanie
plynnoscl biezacej i krétkoterminowej w przypadku znaczacego spadku wartosc tych
$rodkdw lub ograniczonego dostepu do innych irédet finansowania.

Plan pozyskiwania i utrzymywania Srodkdw, ktdre Bank uznaje za stabilne Zrédio
finansowania abejmuje m. in.:

- analizg sytuacji rynkowej, oceng konkurencji, analizg maenych i stabych stron Banku na
rynku depozytowym;
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R

i, g 7
Informacje jakoiciowe & o
] M«:%

-Ekspozycje na ryzyko pfynnosci | potrzeby w zakresie
finansowania na poziomie poszczegdinych podmiotéw
prawnych, zagranicznych oddzialéw i jednostek
zaleznych, z uwzglednieniem ograniczen prawnych,
regulacyinych i operacyjnych dotyczacych mozliwosci
transferu ptynnosci

‘Pozycje bilansowe i pozabilansowe w podziale na
przedziaty termindw zapadalnosci | wynikajace z nich
niedobory plynnosci

- prognozy oraz zafozenia dotyczgce wielkosci i struktury depozytow w ckresie jednego
raku;

- polityke stop procentowych oraz optat zwigzanych z prowadzeniem rachunkéw
depozytowych, z uwzglednieniem zachowan konkurencii;

- strategie marketingowa wobec klientéw Banku;

- oceng wspolpracy i plany w zakresie instytucji rzadowych lub samarzadowych;

- proghozy dotyezace planowanego finansowania z Banku Zrzeszajgcego;

-opis dziatan prowadzgcych do zachowania wartosci depozytdw na stabilnym poziomie.

Dalsze objasnienia niniejszy Raport: Ufawnienia informacii dotyczace ryzyka plynnosel —
zgodnie 7 Rekomendacia P KNF
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8. Tabela EU CRA — Ogdlne informacje jakosciowe na temat ryzyka kredytowego

Ujawniane informacje jakosciowe

a)

Bank definiuje ryzyko kredytowe jako ryzyko zwiazane z brakiem zwrotu naleinoscl lub zagrozeniem braku zwrotu naleznoéci. Z ryzykliem
kredytowym powiazane jest rowniez ryzyko koncentracji ekspozycji {wynikajace np. z koncentracji podmiotowych, sektorowych,
geograficznych, zabezpieczen.

Bank podejmuje ryzyko kredytowe oferujac kredyty, gwarancje i inne produkty kredytowe. Ryzyko kredytowe jest podstawowym
czynnikiem ryzyka w dziatalnoéci Banku, a podejmowanie ryzyka kredytowego jest podstawows dziatalnodcia Banku, Bank posiada
polityki i procedury dotyczace akceptowania, pomlaru ] zarzadzania ryzykiem kredytowym. Celem zarzadzania ryzykiem kredytowym
Jest osiggniecie odpowiedniej rownowagi pomiedzy ryzykiem a zwrotem, przy minimalizacji potencialnych negatywnych skutkéw ryzyka
kredytowego na wyniki finansowe Banku.

Na dzien 31.12.2022 roku giéwnymi Zrddlami ryzyka kredytowego, wynikajacymi z zakiadanego modelu biznesowego byly nizej
przedstawione cbszary:

Obszar =~ ' Typ dhiznika Opis . N

Najwieksza grupe ekspozycii w zakresie os6b prywatnych i gospodarstw

Osoby prywatne /- domowych stanowiy kredyty mieszkaniowe, kredyty gotdwkowe, kredyty
gospodarstwa domowe
w rachunkach
Kredyty i pozyczki Przedsiebiorcy, osoby Obejmuje kredyty dla przedsiebiorcow (w tym gléwnie MSP), gmin,
prawne, jednostki podmiotéw sektora publicznego, w tym finansowanie diugoterminowe
samorzgdu (kredyty inwestycyjne, nieruchomoéci generujacych przychody) oraz
terytorialnego finansowanie krétkoterminowe {(kredyty obrotowe)

Skarb Panstwa, PFR,

BGK, emitenci Bank jest narazony na ryzyko kredytowe z tytuiu nabywania / inwestowania

Bony pienlezne, obligacje i w instrumenty diuZne m.in, w ramach zarzadzania ptynnoscia Banku oraz

A reyjni . . . . . ;

inne instrumenty diuzne komercyj . inwestowania wolnych srodkdw, ktdre nie zostaly zagospodarowane w
zaakceptowani przez Y i
Bank ramach dzialalnosci kredytowej

b}

W ramach omawignia swoich strategii | procesdw zarzgdzania ryzykiem kredytowym oraz strategii w zakresie zabezpieczenia |
ograniczenia tego ryzyka zgodnie z art. 435 ust. 1 lit. a} i d) CRR — kryteria | metody stosowane do okreslania strategii zarzqdzania
ryzykiem kredytowym i ustalonia limitéw ryzyka kredytowego

Bank ustala cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego i koncentracji w Strategli zarzgdzania ryzykiem, ktdra powigzana jest ze
strategia dziatania Banku. Gléwne cele strategiczne Banku w tym obszarze obejmuja:

1)  wdrozenie systemu zarzadzania ryzykiem kredytowym zapewniajacego stabilny rozwéj optymalnego jakoiciowo portfela
kredytowego;

2} utrzymywanie jakosci portfela kredytowego Banku, wyraionej udziatem kredytéw zagroionych w kredytach ogdtem na
poziomie nle wyzszym od 4%;

3) utrzymywanie pokrycia rezerwami celowymi i odpisami na odsetki naleinodel zagrozonych od podmiotow sektora
niefinansowego i instytuc]i rzgdowych lub samorzgdowych na poziomie co najmniej 35 %;

4} identyfikacja oraz maksymalne ograniczenie zagrozenia utraty plynnosci oraz wyplacalnodei diuinika poprzez wiasciwa
Identyfikacje, administrowanie | zarzgdzanie ekspozycjami nieobstugiwanymi i restrukturyzowanymi;

S) ograniczanie ryzyka utraty wartosci aktywow, wynikajacego z pozostatych (poza kredytami) aktywdw Banku;

6) ograniczanie ryzyka kredytowego wynikajacego z transmisji ryzyka powigzanego z czynnikami $rodowiskowymi {w tym ze
zmiana klimatu), spotecznyri i zwlgzanymi z zarzgdzaniem {czynniki ESG) na jakosc ekspozycji kredytowych oraz zdolnosc¢
kredytobiorcy do obstugi zadiuzenia;

7} utrzymywanie umlarkowanie zdywersyfikowanego portfela kredytowego w zakresie uwarunkowanym terenem dziatania
Banku;

8) bezwzgledne przestrzeganie limitow duzych ekspozycji okreslonych w Rozporzgdzeniu CRR;

Strategie ograniczania ryzyka kredytowego realizowane s poprzez:

1) stosowanie odpowiednich standardéw zawartych w regulacjach kredytowych, w szczegdinosci dotyczacych oceny zdolnoicl
kredytowej klientow Banku oraz prowadzenia monitoringu kredytéw;

2} ustanawianie skutecznych i adekwatnych do ponoszonego ryzyka zabezpieczeri splaty kredytdw, w szczegdlnosci: weryfikacja
ich wartosci i plynnosci, zardwno podczas oceny wniosku kredytowego, jak | w ramach prowadzonego monitoringu,
ograniczanie ryzyka prawnego w procesie ustanawiania zabezpieczer;

3} inwestowanie nadwyiek zgromadzonych srodkdw na lokatach w Banku Zrzeszajacym [ub za posdrednictwem Banku
Zrzeszajgcego w innych instrumentach finansowych w ramach limitéw ustanowionych w ramach Systemu Ochrony SGB; Bank
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zaklada, ze maksymalna kwota instrumentéw flnansowych, innych niz wyemitowane przez Skarb Paiistwa lub NBP nie moie
przekroczyé 175% funduszy wlasnych Banku;

4)  utrzymywanie w bilansie Banku tylko portfeli aktywdw o charakterze bankowym;

5)  dostarczanie Zarzadowi Banku informacii o poziomie ryzyka kredytowego umozliwiajgcych podejmowanie ostroznosciowych,
zasadnych decyzji dotyczacych dziatalnosci kredytowe] Banku;

6) identyfikacje klientdw prowadzacych dziatalnodé gospodarcza lub rolnicza o podwyzszonym ryzyku ESG oraz analizg wplywu
ryzyka ESG na zdolno$¢ kredytowa tych klientéw, na etapie udzielania kredytu lub przedluzania okresu kredytowania,

7} ograniczanie udzielania nowego finansowania Klientom, o podwyiszonym ryzyku ESG;

8) angazowanie sie Banku w branie, w ktdrych obsludze Bank posiada wieloletnie doswladczenie oraz ustalanie Hmitdw
koncentracji w pojedyncze branie;

9) ograniczenie facznej kwoty duzych ekspozycji do poziomu 250% kapitalu Tier I;

10) ograniczenie facznej kwoty zaangazowania w jeden podmiot lub podmioty powigzane do poziomu 20% kapitatu Tier I;

11) ograniczanie ryzyka koncentracjt w ten sam rodzaj zabezpieczenla w postaci hipoteki poprzez opracowanie i stosowanie
odpowiednich standarddw postepowania dotyczacych zarzadzania ryzykiem ekspozycji kredytowych zabezpieczonych
hipotecznie;

Ustalajgc cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego | koncentrac)i Bank blerze pod uwage swdj profil biznesowy, a takie
uwzglednia wyniki przeprowadzanych testéw warunkdw skrajnych w zakresie ryzyka kredytowego i koncentracji.

Podstawowa zasada funkcjonujgca w Banku przy podejmowaniu pozytywnej decyzjl kredytowej jest posiadanie przez klienta zdolnosci
do splaty kredytu; przyjmowane zabezpieczenia traktowane s3 jako Zrddio splaty kredytu, w przypadku gdy klient utracit zdolnos¢ do
samodzielnej obstugi zadtuzenia, tym samym jako$¢ | skuteczno$é zabezpleczenia sptaty kredytu nie zastgpuje koniecznoéci posiadania
przez klienta zdolnosci kredytowej, za wyjatkiem przypadkow, o ktérych mowa w art. 70 ust. 2 ustawy Prawo bankowe.
Jako zabezpieczenie spiaty udzielonych kredytéw Bank przyjmuje nastepujgce rodzaje zabezpieczen:
1)  wramach zabezpieczen rzeczywistych:

a)  hipoteke na nieruchomosci,

b)  zastaw rejestrowy,

¢}  przewlaszczenie rzeczy ruchomej,

d}  wplate okreslone} kwoty, spetniajgce] warunki okredlone w art. 102 ustawy Prawo bankowe,

e)  blokada $rodkéw na rachunku w Banku lub innych bankach,

fl  cesje wierzytelnosci z umdw ubezpieczenia na Zycie {pod warunkiem spefnienia wymogéw wynikajacych z art, 212 ust,

2 CRR, muin.: polisa na Zycle Jest scedowana na rzecz Banku, zaklad ubezpieczen na zycle Jest poinformowany o cesll
polisy),
g)  inne, zaakceptowane indywidualng decyzjg przez Bank;
2}  wramach zabezpieczen nierzeczywistych:

a)  weksel wiasny | poreczenie wekslowe,

b}y gwarancje,

c) poreczenie cywilne,

d) cesje wierzytelnosci z umdw handlowych,

e} cesje wlerzytelnosci z umow ubezpieczeniowych.

Zatwierdzone przez organ zarzadzajgcy oswiadczenie dotyczace adekwatnosci ustalen dotyczacych
zarzadzania ryzykiem, o ktérym mowa w art. 435 ust, 1 lit. e), zawarto w punkcie Oswiadczenie
Spdétdzielczego Banku Ludowego w Kepnie.

9. Tabela EU ORA —Informacje jakosciowe na temat ryzyka operacyjnego

Podstawa |Numer| .-~ . .. - N . gl By
RN Informacje jakosciowe — Format dowolny I
prawna wiersza " oo : e JEE RS
Art. 435 ust. 1 lit. a) Ryzyko operacyjne w Banku rozumiane jest jako moiliwosé wystaplenia straty wynikajace] z niedostosowania
a), b}, c)id} CRR lub zawodnosci proceséw wewnetrznych, [udzi i systeméw lub ze zdarzer zewnetrznych; definicja ta obejmuje
ryzyko prawne, natomiast nie uwzglednia ryzyka reputacji i ryzyka strategicznego.
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Cele strategiczne Banku w zakresie ryzyka operacyjnego obejmuja:

1} optymalizacje efektywnosci gospodarowania poprzez zapobieganie i minimalizowanie strat
operacyjnych oraz wyeliminowanie przyczyn ich powstawania;

2) racjonalizacjg kosztdw;

3) zwiekszenie szybkosci oraz adekwatnosci reakcji Banku na zdarzenia od niego niezaleine;

4) automatyzacje procesdw realizowanych w Banku, pozwalajgcy w sposéb bezpieczny zredukowac
ryzyko wynikajace z bteddw ludzkich;

5) wdroienie efektywne] struktury zarzgdzania ryzykiem operacyjnym, w tym okreslenie 6l i
odpowiedzialnosci w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym;

6) transfer / dzielenie ryzyka z podmiotami posiadajacymi wigksze doswiadezenie i moiliwodci, w
szczagdlnodcl w zakresie nowoczesnych technologit | zaawansowanych produktéw i uslug
bankowych oferowanych z ich wykorzystaniem;

7) cigele i niezakidcone dziatanie funkcji outsourcowanych, zwilaszcza gdy podmiotowi zewngtrznemu
powierzone zostato wykonywanie funkcji o charakterze krytycznym lub istotnym;

8} brak niekorzystnego wplywu outsourcingu na:

a) prowadzenie przez Bank dziatalnosci zgodnie z przepisamli prawa,

b) ostrozne | stabilne zarzadzanie Bankiern,

c) skutecznosé systemu kontroli wewnetrznej w Banku,

d) mozliwos¢ wykonywania obowigzkow przez bieglego rewidenta upowainionego do
badania sprawozdan finansowych Banku,

e} ochrone tajemnicy prawnie chronionej

Bank realizuje cele strategiczne w zakresie ryzyka operacyjnego poprzez:

1} opracowanle i wdroZenie systemu zarzgdzania ryzykiem operacyjnym, adekwatnego do profilu
ryzyka Banku;

2) opracowanie | wdroZenie systemu zarzadzania zasobami ludzkimi, kidry pozwala na stworzenie
kultury organizacyijnej wspierajacej efektywne zrzadzanie ryzykiem operacyjnym;

3) opracowanie | wdroienie skutecznego systemu kontroli wewngtrznej pozwalajacego na
monitorowanie i korygowanie wykrytych nieprawidlowosci {w szczegdlnosci w obszarach
najbardziej narazonych na ryzyko);

4) opracowanie i wdroienie zasad zarzadzania modelami oraz zasad zarzadzania ryzykiem
wynikajgcym ze stosowania modell;

5) zachowanie naleiytef starannosci przy wyborze usiugodawcy;

6) zapewnianie sobie odpowiednich warunkdéw technicznych {w tym technologicznych),
wsplerajacych w sposob bezpieczny dziafalnos¢ Banku i przetwarzane przez niego informacje, w
szczegdlnosci w sytuacji powierzenia wykonywania czynnoscl podmiotowi zewnetrznemu;

7) monitorowanie uslugodawcy oraz jakosci swiadczonych przez niego ustug w trakeie trwania umowy;

8) opracowanle | wdroZenie procedur opisujgcych istniejgce w Banku procesy, ktdre regularnie sg
dostosowywane do zmieniajacych sig warunkdw otoczenia wewngtrznego i zewngtrznego;

9) opracowanie i wdroienie oraz aktualizowanie | testowanie plandw awaryjnych i plandw zachowania
ciaglosci dziatania Banku;

10) zapewnienie sobie mozliwosci wyjscia z umowy, w przypadku powierzenia wykonywania czynnosci
podmiotowl zewnetrznemu, w przypadkach, w ktdrych realizacfa umowy stanowi zagrozenie dla
realizacji okreslonych celdw;

11) posiadanie udokumentowanej strategii wyjscia w przypadku cutsourcingu krytycznych tub istotnych
funkciji.

Bank, w celu okredlenta tolerancji/apetytu na ryzyko operacyjne, wyznaczy! nizej wskazane KRI i okreslit dla
nich stosowne limity:
1) rotacja kadr w kwartale (stosunek liczby zatrudnianych i zwalnianych pracownikéw w

kwartale};

2) Dostepnosd programu operacyjnego (Liczba godzin niedostepnosci kluczowego systemu
informatycznego)

3) Dostepnosé bankomatdw;

4 lloéc t kwota réinic kasowych i bankomatowych:

5) lloé€ strat rzeczywistych | potencjalnych oraz wartos¢ strat operacyjnych;

6) llo$é pomylek pracowniczych oraz czas na ich wyjasnienie;
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7) llos¢ rachunkéw bankowych (depozytowych);

8) llos¢ czynnosci bankowych iElixirow;

9) dostepnoé¢  bankowosci elektronicznej (stosunek niedostepnosci  bankowosci
elektroniczne] do czasu jej dostepnosci, w skali kwartatu);

10}  Liczba operacji powyzej kwoty wysokiej, transakeje podejrzane iflub watpliwe;

11}  liczba zlozonych przez Klientéw Banku skarg i reklamacii;

12)  llos€ zamknletych kart bankomatowych;

13) Przekroczenia pogotowia kasowego;

14}  llosc udzielonych kredytow;

15)  Wyijatki;

16)  Zajecia komornicze podmiotéw posiadajacych rachunek w SBL

System zarzgdzania ryzykiem operacyjnym obejmuje wszystkie obszary dzialalnosci Banku, w zwiazku z czym
w procesie zarzadzania ryzykiem operacyjnym uczestniczg pracownicy wszystkich komdrek i jednostek
organizacyjnych Banku oraz wszystkich szczebli zarzadzania,

Na potrzeby systemu zarzgdzania ryzykiem operacyjnym, w Banku wyznaczono osoby peinigce niiej wskazane
role:

1)  wiasciciel ryzyka;

2)  Menadier Ryzyka;

3)  Wiadciclel procesu;

4)  Audytor Ryzyka.

Monitorowanie ryzyka operacyjnego w Banku odbywa sie w szczegdinoict na podstawie:
1} zdarzer ze stratg/rzeczywistych | zdarzen bez straty/incydentdw oraz zwigzanych z nimi skutkéw
i stosowanych dzlatan ograniczajacych;
2) aktualizowanych lub przeprowadzanych na biezgco samoocen ryzyka;
3} KRI, w tym wartoéci progowych;
4) testow warunkow skrajnych;
5}) zdarzen zewnetrznych i ich mozliwego wptywu na Bank;
6) wynikdw kontroli oraz skutecznoici dzialar kontrolnych i naprawczych;
7} informacji o realizacjt zaleceri wydawanych, w celu ograniczania ryzyka operacyjnego;
8) danych zwigzanych z transferowaniem Ryzyka;

W Banku funkcjonuje ustalony system sprawozdawczosci wewnetrzne] (system informacji zarzadczej), ktory
umoiliwia m.in. oceng narazenia Banku na ryzyko oraz skuteczne zarzgdzanie tym ryzykiem. W ramach
systemu informacii zarzadczej okreélone zostaty terminy i zakres danych przekazywanych przez poszezegdlne
komdrki organizacyjne do Zarzgdu, Rady Nadzorcze).

Informacje raportowane z zakresu ryzyka operacyjnego w ramach systemu informacji zarzgdczej zawiarajg w
szczegdlnosci:

1) informacje na temat wykorzystania zatozonych tolerancfi/apetytu na ryzyko operacyjne danego rodzaju;

2) szczegdlowa charakterystyke ostatnich znaczacych wewnetrznych zdarzen operacyjnych i strat z nimi
zwigzanych;

3) informacje, dotyczace istotnych zdarzen zewnetrznych oraz prawdopodobieristwa zajicia takich zdarzeri
w Banku i ich potencjalnego wplywu na Bank;

4) informacje pochodzace z innych wykorzystywanych w Banku narzedzi zarzgdzania ryzykiem
aperacyjnym.

W raportach, dotyczacych ryzyka operacyjnego uwzglednione sg m.in. dane o:

1} zdarzeniach operacyjnych 1 powigzanych z nimi stratach, w tym podjetych dziataniach korygujacych te
nieprawidlowosc, ktdre maja na celu unikniecie ewentualnych strat zwiazanych z ich pojawieniem sie w
przysztoscl;

2} zdarzeniach i pozycjach z nimi powigzanych, ktdre nie spowodowaly wystgpienia straty brutto (np. o
zdarzeniach z kategorii strat potencjalnych, ,near — miss” / ,near miss in the form of nil loss®, ,rapidly
recovered Joss event”), kidre pozwalajg na podjecie dzialaii zapobiegajgeych ich wystepowaniu w

przysztoscl.
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W ramach kontroli poprawnoici systemu raportdw, system informacji zarzadczej podlega corocznym
przegladom pod katem aktuaino$ci i jakosci przekazywanych danych, ich terminowosci oraz zgodnosci ze
strukturg organizacyjng i profilem ryzyka Banku. Raportowanie, w ramach ryzyka operacyjnego, wspiera
procesy decyzyjne 0s6b zarzadzajacych tym ryzyklem na réznych szczeblach Banku,

1. Podstawowym mechanizmem transferu ryzyka operacyjnego w Banku jest ubezpleczenie.

2. Stosowane w Banku ubezpieczenia pozwalaja na zabezpieczenie sie przed skutkamt trudnych do
przewidzenia zagrozeri lub wystepujgcych w Banku zidentyfikowanych nieprawidiowosci o znaczacych
skutkach finansowych.

Zatwierdzone przez organ zarzgdzajgcy odwiadczenie dotyczgce adekwatnosci ustaleln dotyczacych
zarzadzania ryzykiem, o ktérym mowa w art. 435 ust. 1 lit. e}, zawarto w punkcie Oswiadczenie Zarzadu
Spotdzielczego Banku Ludowego w Kepnie.

10. Tabela EU MRA - Wymogi dotyczace ujawniania informacji jakos$ciowych na
temat ryzyka rynkowego

e B o Wi T T e SR v - - A, a
T ¥ RN i .
v hofatitjawniantg informacfly formacle elastycznym ey

RS

Bank nie prowadzi dziatalnosci handlowej {nie posiada portfela handlowego), a ryzyko
rynkowe zwigzane z dzialalnosci Banku wynika z ryzyka walutowego.

Bank definiuje ryzyko rynkowe jako ryzyko utraty wartosci aktywéw, wzrostu poziomu
zobowigzan lub negatywnej zmiany wyniku finansowego w rezultacie wrazliwosci na
zmienno$c parametréow rynkowych, a w obszarze ryzyka walutowego definicja ta
wskazuje na obecne lub przyszie ryzyko dla dochodéw wynikajace z niekorzystanych
zmian kurséw walutowych.

Cele strategiczne w zakresie dziatalnosci walutowej obejmujg:

Art, 435 ust. 1 lit. a) i d) CRR 1} obstuge klientéw Banku w zakresie posiadanych uprawnien walutowych;

2} zapewnienie klientom Banku kompleksowej obstugi w zakresie prowadzenia
rachunkéw walutowych biezacych 1 terminowych, obstugi kasowej, realizacji
przelewdw otrzymywanych 1 wysylanych za granice oraz wykonywania innych
czynnosci obrotu dewizowego za posrednictwem Banku Zrzeszajgcego;

3} minimalizowanie ryzyka walutowego

Opis strategil i procesdw instytucji w zakresie
zarzadzania ryzykiem rynkowym, w tym:
—Wyjasnlenle celéw strategicznych zarzadu
zwigzanych z podejmowaniem dzlatalnosci
transakcyjnej, fak réwnlez proceséw
wdrozonych w celu identyfikacji, pomiaru,
monitorowania | kontrolowania ryzyka
rynkowego instytucji; 1)} dazenle do utrzymania domknietych indywldualnych pozyc)i walutowych tak, aby
— Opis ich strategii w zakresie zabezpieczenia i pozycja walutowa calkowita nle przekroczyta 2% funduszy wiasnych Banku;
ograniczeni_a ryzyka,‘a takée.strategii i Rr9cesc’nw 2} prowadzenie transakcji wymiany walut z Bankiem Zrzeszajacym polegajgcych na
rflonltorowaflla state] s.'kutet:znosa zagospodarowywaniu nadwyzek srodkéw walutowych oraz domykaniu otwartych
instrumentdw zabezpieczajgcych .0 . .
pozycji walutowych Banku; transakcje walutowe nie majg charakteru |,
spekulacyjnego;
3} utrzymywanie poziomu aktywdw plynnych w walutach obcych, ktdre zaspokojg
wyplywy netto w danej walucie obcej;
4) podnoszenie kwalifikacji kadry oraz Scista wspdfprace w tym zakresie z Bankiem
Zrzeszajacym;
S} niedokonywanie transakeji w walutach niewymienialnych

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

Bank dokonuje pomiaru ryzyka walutowego poprze: wyznaczanie pozycji netto dla
kazdej waluty obce} oddzielnie oraz wyznaczajac catkowity pozycje walutowq Banku.
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Elementem wspierajacym ocene poziomu ryzyka walutowego, pozwalajgcym na
obserwacje skall | trenddw ryzyka jest analiza podstawowych wskaZnikdw z zakresu
oceny ryzyka walutowego oraz testy warunkdw skrajnych.

Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy oswiadczenie dotyczace adekwatnodci ustaled dotyczacych
zarzadzania ryzykiem, o ktérym mowa w art. 435 ust. 1lit. f}, zawarto w punkcie Oswiadczenie Spéldzielczego
Banku Ludowego w Kepnie.

11. Tabela EU OV1 — Przeglad tgcznych kwot ekspozycji na ryzyko

taczne wymogiw
taczne kwaoty ekspozycji na ryzyko zakresie funduszy
wiasnych
a b 4
31.12.2022 31,12.2021 31.12.2022
1 :z;\:f:h:fgylrtowe (z wylaczeniem ryzyka kredytowego 159279 142 319 12742
2 W tym metoda standardowa 159 279 142 319 12742
3 W tym podstawowa metoda IRB (F-IRB} - - -
4 W tym metoda klasyfikacjt - - -
EU-4a W tym instrumenty kapitatowe wedlug uproszczonej : ) _
metody waZenia ryzykiem
5 W tym zaawansowana metoda IRB (A-IRB) - - -
6 Ryzyko kredytowe kontrahenta — CCR - - -
7 W tym metoda standardowa - - -
8 W tym metoda modeli wewnetrznych (IMM) - - -
EU-8a W tym ekspozycle wobec kontrahenta centralnego - - -
EU-8b W tym korekta wyceny kredytowej— CVA - - -
9 W tym pozostale CCR - - -
10 Nie dotyczy : ’ : ' ' 4, s
11 Nie dotyczy . e o T S "
12 Nie dotyczy - | MRy R R [ i
13 Nie dotyczy . L g
14 Nie dotyczy . B SR s . T
15 Ryzyko rozliczenia - - -
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16 Ekspozycje sekurytyzacyjne w portfelu bankowym (po ) ) )

zastosowaniu pulapu)

17 W tym metoda SEC-IRBA - - -

18 W tym SEC-ERBA [w tym 1AA) - - -

15 W tym metoda SEC-5A - - -

EU-19a W tym 1250 % RW/odliczenie - - -

20 Ryzyko pozycji, ryzyko walutowe i ryzyko cen towaréw 0 0

{ryzyko rynkowe}

21 W tym metoda standardowa 0 {

22 W tym metoda modeli wewnegtrznych - - -
EU-22a | Duze ekspozycje - - -

23 Ryzvko operacyjne 33698 2 696
EU-23a2 | W tym metoda wskaznika bazowego 33698 2 696
EU-23b | W tym metoda standardowa “ R -

EU-23¢ | W tym metoda zaawansowanego pomiaru - - -

24 Kwoty ponizej progdw odliczen 0 0

{podlegajace wadze ryzyka rownej 250 %)

25 Nie dotyczy - T % - - "

26 Nie dotyczy - N - -

27 Nie dotyczy - - - e

28 Nie dotyczy - L - Co- it

29 Ogdtem 192977 142 319 15438

12. Tabela EU OVC — Informacje ICAAP
Podstawa prawna Numer wiersza Format dowolny
Art. 438 lit. a) CRR a} Metoda stosowana do oceny adekwatnosci kapitatu wewnetrznego
Podstawa ér;wna j:NVurr;er wiersza | -Format dowolny N i:;a; i z,vj;. “ L

W Banku funkejonuje proces szacowania kapitatu wewnegtrznego zapewniajacy state pekrycie funduszami wlasnymi
ryzyka wynikajacego z dziatalnosci Banku, kidry stanowi integralng czedc systemu zarzadzanla ryzykiem w Banku.

Kapitat wewnetrzny obejmuje wymogi w zakresie kapitalu na ryzyka objete wyznaczaniem kapitatu regulacyjnego
oraz dodatkowe wymogi w zakresie kapitalu na ryzyka istotne, ktdre nie zostaly ohjete wyznaczaniem kapitalu
regulacyjnego lub w ocenie Banku kapitat ten nie w petni pokrywa te ryzyka.

W procesie szatowania kapitatu wewnetrznego wykorzystywane sg efekty pomiaru ryzyka, dokonywanego w
oparciu o cbowigzujace procedury w zakresie zarzadzania tymi rodzajami ryzyka,

Czesé zidentyfikowanych rodzajow ryzyka, w tym niektdre 2 ryzyk trudnomierzalnych pemime, ze nie zostaly uznane
przez Bank za istotne, jest objeta zarzadzaniem | szacowaniem kapitalu wewnetrznego, gléwnie z powodu
wystepujgeych powigzad pomiedzy negatywnymi skutkami wystgpienia poszczegélnych rodzajdw ryzyka, w
Art, 438 Iit. a) CRR a) szczegdinosel ryzyko modell jest pokryte wymogiem w zakresie kapitatu na ryzyke operacyjne. Uznane za istotne
ryzyko braku zgednosci Bank pokrywa kapitatem wewnetrznym obliczonym dla ryzyka operacyjnego. Bank uznaje,
ze kapitat wewnetrzny na ryzyko ptynnosci pokrywa réwniez ryzyko utraty reputacii.

Bank dokonuje agregacji wymogéw kapitatowych na poszczegdlne rodzaje ryzyka uznanae za istotne w oparciu o
metode minimalnego wymogu kapitatowego. Poziomem wyjéciowym dla ustalenia kapitatu wewnetrznego jest
wyliczony regulacyjny wymdg kapitatowy. Bank wyznacza regulacyjne wymogi kapitatlowe dla ryzyka:

1)  kredytowegao —w oparciu o metode standardowsg;
2} operacyjnego—w oparciu o metodg wskaznika bazowego;
3} walutowego —w oparciu o metode de minimis.

Ustalaigc potrzeby w zakresie kapitatu wewnetrznego i dostepne 2rédta jego sfinansowania (tzw. available financial
resources - AFR) Bank przyjmuje zalozenie o kontynuacji swojej dziatalnodei {tzw. going concern approach), nawet
w przypadku materializacji dotkliwych strat, w zwigzku z powyzszym Bank zakiada, ze:
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1} oszacowane przez Bank dodatkowe wymogi kapitalowe mogg zostac pokryte tylko tg czescia funduszy
wlasnych, ktéra stanowi nadwyike ponad wymdg wypeiniania wspéiczynnika catkowitego wymogu
kapitatowego SREP {TSRC);

2} jako dostepne Zrodio finansowanta — komponent absorbujgey straty — Bank przyjmuje réwniez biezgcy dodatni
annualizowany wynik finansowy netto wypracowany w danyimn roku chrotowym, pomniefszony o wszelkie
moiliwe do przewidzenia dywidendy i obcigzenta

Przy obliczaniu dodatkowych wymogdw kapitatowych na poszczegdlne rodzaje ryzyka uznane za istotne przyjmuje

sig nastepujace zalozenia:

1) dodatkowe wymogi w zakresie kapitalu na poszczegdlne rodzaje ryzyka, o ile nle wskazano inaczej, beda
obliczane jako koszt lub utracony przychdd, ktdry moze sie pojawi€é w wyniku zaistnlenia sytuaci
nieaczekiwanej;

2} koszt lub utracony przychdd, o ktédrym mowa w pkt 1), obliczany jest na podstawie testdw warunkdw
skrajnych, ktdre Bank przeprowadza dla poszczegdinych rodzajow ryzyka uznanych za istotne;

3} pozycje, o ktdrych mowa w pkt 2) s3 proporcjonalnie kerygowane o dodatni annualizowany wynik finansowy
netto (komponent absorbujacy straty);

4)  suma wartosci ustalonych zgodnie z zasadami okreslonymi w pkt 1) = 3) wykorzystywana jest do wyznaczenia
dodatkowych wymogdw w zakresie kapitatu dla poszczegdlnych rodzajéw ryzyka.

Wyznaczafgc wymagany poziom kapitalu wewnetrznego, z wykorzystaniem w/w metod, Bank:

1) ocenia czy regulacyjny wymog kapitalowy w pelni pokrywa ryzyko kredytowe, operacyjne i walutowe i jezell
Jjest to konieczne, to, zgodnie z obowigzujacym! w Banku Zasadami szacowania kapitatu wewnetrznego, cblicza
dodatkowy wymdg kapitalowy na te ryzyka;

2) szacuje wymogi kapitalowe na pozostale, istotne rodzaje ryzyka nie objete wyznaczaniem regulacyjnych
wymaogow kapitalowych;

3) wyznacza zagregowany kapitat wewnetrzny, stanowigcy sume wymogdw, o ktérych mowawpkt 112,

Celem strategicznym Banku w zakresie poziomu adekwatnosci kapitalowej jest utrzymywanie relacji kapitatu
wewnetrznego w stosunku do funduszy wlasnych na maksymalnym poziomie 14,5% .

Na date 31,12.2022r, relacja ta wynosita 17,76%.

Bank uwzglednia potrzeby w zakresie kapitatu wewnetrznego, w zaleznodci od swojej strategii biznesowej, w ramach
planowania kapitalowego (w tym w ramach plandw finansowych).

W Tabeli OVC pominigto wiersz b) dotyczqcy rezultatow stosowanego przez Bank procesu oceny
adekwatnosci kapitafu wewnetrznego. Informacje te ujawniane sq wyfgcznie na 2gdanie KNF.
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13. Tabela EU REMA — Polityka wynagrodzer

Ujawn}ane informacjejakosmowe o “f‘* m,,‘“; ira e L BG SRR

a)

Zgodnie z obowigzujgcg w Spo{duelczym Banku Ludowym w Kepnie ,Polityka wynagradzania Czlonkéw Rady Nadzorczel w
Spoldzielczym Banku Ludowym w Kepnie” zatwierdzong na Zebraniu Przedstawicieli dnia 06.06.2022 roku stosowanie polityki
wynagradzania | jej wplyw na poziom ryzyka w Banku monitoruje Zebranie Przedstawicieli i odpowiednio Rada Nadzorcza Banku,
ktdra raz w roku przedstawia na Zebraniu Przedstawicieli raport z oceny funkcjonowania Polityki w Banku. Obhowigzujaca w Banku
polityka wynagrodzeri obejmuje ,Polityke zmiennych skiadnikéw wynagrodzen osdb, zajmujacych stanowiska kierownicze w
Spoldzielczym Banku Ludowym w Kepnie” przyjeta uchwata Rady Nadzorczej nr 24/RN/2022 z dnia 24.05.2022 roku., a takie
»Regulamin wynagradzania Cztonkdw Zarzadu w Spéldzielczym Banku Ludowym w Kepnie” przyjety uchwata Rady Nadzorczej nr
47/RN/2022 z dnia 28.10.2022 roku. Palityka zmiennych skladnikéw wynagrodzer, okresla zasady ustalania i wyptacania zmiennych
skfadnikéw wynagrodzen osdb, ktorych dziatalnedé zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka banku. Regulamin wynagradzania
Czlonkéw Zarzadu okresla zasady wynagradzania czlonkdw Zarzadu oraz przyznawania innych swiadczen zwigzanych z praca.

Bank nie korzysta z opinii konsultantow zewnetrznych z zakresu obszaru wynagrodzen.

W Banku nie ma powofanej komisji/komitetu ds. wynagrodzed.

Zgodnie z zapisami Rozporzadzenia Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 08.06.2021r. oraz Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady 923/2021r. Bank prowadzi wykaz stanowisk, ktdrych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wplyw na
profll ryzyka w banku, nazywanych dalej stanowiskami istotnymi oraz stanowisk petnigcych funkcje kluczowe. Identyfikacje ww.
stanowisk przeprowadzono w oparciu o kryteria okreslone w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady 923/2021r. oraz w
oparciu o zapisy dotyczgce funkeji kluczowych zawarte w Rekomendacji Z za 2022 rok. Na podstawie dokonanego przegladu
przygotowano wykaz oséb, ktérych dziafalnosé zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka w Banku za 2022 r. przyjety Uchwalg
Rady Nadzorczej nr 24/RN/2022 z dnia 24.05.2022r., gdzie za osoby, ktérych dzialalno$é zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka
w banku uznano Czionkdw Zarzagdu Banku | Gléwnego Ksiegowego.

b}-d)

Zebranie przedstawicieli dokonuje oceny, czy ustalona polityka sprzyja rozwojowi i bezpieczedstwu dzialania Banku., W 2022 r.
dokonano przegladu Polityki zmiennych skiadnikéw wynagrodzer, w wyniku ktérej wprowadzono drobne zmiany przyjete Uchwalg
Rady Nadzorczej nr 24/RN/2022 z dnia z dnia 24.05,2022 r.
Celem wprowadzenia Polityki wynagrodzen Banku jest:

1) wspleranie prawidiowego i skutecznego zarzadzania ryzykiem i niezachecanie do podejmowania nadmiernego ryzyka

wykraczajgcego poza akceptowalny poziom ryzyka,

2) wspieranie realizac]i przyjete} przez Bank strategit dziatania oraz strategil zarzadzania ryzykiem,

3) ograniczenie ryzyka konfliktu interesdw,

4) zachowanie neutralnoici wynagrodzes pod wzgledem plcl.
Bank realizuje Polityke z uwzglednieniem zasady proporcjonalnoscl wynikajacef z § 30 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Finansdw,
Funduszy i Polityki Regionalne] z dnia 8 czerwca 2021 r. w sprawie systemu zarzadzanla ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej
oraz polityki wynagrodzer w bankach, tj. odpowiednio do formy prawnej w jakiej dziata, rozmiaru dzlatalnogcl, ryzyka zwigzanego z
prowadzong dziatalnoscig, wewngtrzne] organizacji oraz charakteru, zakresu i stopnia ztozonosécl prowadzonef dzialalnosci.

Whynagrodzenie oséb zajmujacych stanowiska kierownicze obejmuije:

1) skladniki stale — wynagrodzenie zasadnicze zaleéne od doswiadczenia zawodowego | zakresu odpowiedzialnose! zwiazanej z
petniong funkcjg okreslone w umowle o pracg, a takie dodatki za staZ pracy, jednorazowe odprawy i rekompensaty z tytutu
zakoriczenia stosunku pracy lub inne swiadczenia wynikajace z przepiséw Kodeksu pracy lub Regulaminu wynagradzania
Cztonkdéw Zarzgdu w Spéidzielczym Banku Ludowym w Kepnie , Regulaminu zatrudniania i wynagradzania kierujacego i
pracownikéw komérki ds. zgodnosci w Spoidzielczym Banku Ludowym w Kepnie, Regulaminu wynagradzania pracownikow w
Spdtdzielczym Banku Ludowym w Kepnie, przystugujace na réwnych warunkach wszystkim pracownikom,

2} 2} skladniki zmienne — premia roczna.

Sktadniki state wynagrodzenla stanowig na tyle duig cze$¢ wynagrodzenia, aby moiliwe bylo prowadzenie elastycznej polityki

zmiennych skiadnikow wynagradzania, w tym abnizenta lub nleprzyznania zmiennych skladnikéw wynagrodzenia, przy czym stosunek

zmiennych skfadnikéw wynagrodzenia do statych skladnikéw wynagrodzenia nie moze przekroczyé 100% w cdniesieniu do kazdej z

osob zajmujace] stanowisko kierownicze.
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taczna wysokosé premiii rocznej przyznanej osobom zajmujacym stanowiska istotne nie moie ogranlczaé zdolnosci Banku do
zwlekszania jego funduszy wiasnych i nie moze by¢ wytsza, niz 20 % rocznego, zweryfikowanego przez bleglego rewidenta wyniku
finansowego netto Banku za dany rok podlegajacy ocenie, z zastrzeieniem, Ze wysoko$é premii nie moze byé wieksza niz 50 %
osiggnietego w danym roku przez Czlonka Zarzadu wynagrodzenia zasadnlczego. Bank ustalit w Regulaminie wynagradzania Czlonkdw
Zarzadu w Spotdzielczym Banku Ludowym w Kepnie maksymalny stosunek $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto Czlonkédw

Zarzadu w okresie rocznych do sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostalych pracownikéw w okresie rocznym na |

poziomie 7.
Stosunek ten zostal ustalony na poziomie umoiliwiajacym skuteczne wykonywanie zadan przez pracownikdw Banku, z
uwzglednieniem potrzeby ostroinego i stabilnego zarzadzania Bankiem | ma zastosowanie poczawszy od 01.01.2022 r

e}f)

Podstawa oceny efektdw pracy s kryteria dotyczgce oceny wynikow cafego Banku, a takie ocena indywidualnych wynikéw danej

osoby. Oceny efektow pracy Czlonkdw Zarzadu Banku dokonuje Rada Nadzorcza, oceny pozostalych cztonkdw kadry kierowniczej

dokonuje Zarzgd.

Ocena ta dokonywana jest po zakonczeniu roku obrachunkowego, nie pdiniej niz do korica 30 czerwca roku nastepujacego po okresie

oceny. Ocena obejmuje 3 lata, tzn. miniony rok obrotowy oraz 2 poprzednie lata tak, aby wysoko$é wynagrodzenia zaleina od

wynikéw uwzgledniata cykl koniunkturalny i ryzyko zwigzane z prowadzong przez Bank dzialalnoscig oraz zweryfikowany przez

bieglego rewidenta wynik finansowy netto na dzler 31 grudnia roku poprzedzajacego oceng. Ocena wynikéw catego Banku obejmuje

koszt ryzyka Banku, koszt kapitalu i ryzyka plynnosci w perspektywie diugoterminowej.

Czlonek Zarzadu ma prawo do premii rocznej, gdy w ckresle podlegajgcym ocenie wykonanie planu finansowego zostalo zrealizowane
na poziomie {kryteria ilodciowe):

1) zysku netto nie nizszym niz 80 % zaplanowanego poziomu;

2) wskaznika naleznosci zagrozonych na poziomie nie wyZszym niz okredlony w Strategii Zarzadzania Ryzykiem w
Spotdzielczym Banku Ludowym w Kepnie;

3) 1lacznego wspélczynnika kapitalowego na poziomie nie nizszym niz okreslony w Strategil Zarzadzania i Planowania
Kapitatowego w Spétdzielczym Banku Ludowym w Kepnie;

4)  wskaénika plynnosci LCR na pozlomie nie ntiszym niz okredlony w Strategii Zarzadzania Ryzykiem w
Spoidzielczym Banku Ludowym w Kepnie

oraz gdy (kryteria jakosciowe):

1) dokonano pozytywnej oceny efektéw pracy realizacji zadan Czlonka Zarzadu wynikajacych z zakresu jego kempetencji;

2) uzyskal pozytywna ocene kwalifikac]l odpowiednioéci:

3) uzyskal absolutorium z wykonania obowigzkéw za dany rok obrotowy;

4) wyniki kontroli przeprowadzonych w Banku przez podmioty zewnetrzne, nie wykazaly krytyczaych uchybieri w obszarze
nadzorowanym przez danego Czionka Zarzadu.

Czionek Zarzgdu uzyskuje pozytywng oceng tylko | wytacznie w przypadku spelnienia wszystkich wyze] wymienionych przestanek
oraz dodatkowo w przypadku spelnienia indywidualnych zadar przypisanych dla poszczegélnych czionkdw Zarzadu okredlonych w
Polityce zmiennych skladnikdw wynagrodzen.

Na podstawie przeprowadzonej oceny:

1} Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwaly o przyznaniu premii rocznej i jej wysokosci dla poszezegéinych
Czlonkdw Zarzadu w przypadku oceny pozytywnel;

2) Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwaly o przyznaniu premil roczne] 1 je] wysokosci dla pozostalych pracownikéw
objetych wyplatg zmiennych skiadnikéw wynagrodzeri w przypadku oceny pozytywnej;

3) ozmniejszeniu premii rocznej w przypadku: nieobecnoséct Czlonka Zarzadu spowodowanej chorobg w okresie podlegajacym
ocenie trwajacej diuiej niz 3 m-c;

4) o nie przyznaniu premii rocznej w przypadku: negatywnej oceny pracy osoby objetej wyplatg zmiennych skiadnikéw
wynagrodzen; zagrozenia nlespetnienia wymogéw ostroinosciowych, o ktdrych mowa w art,142 ust.1 Prawo bankowe;
zagrozenia upadfoscia; gdy osoba objgta wyplatg zmiennych skladnikow wynagrodzen uczestniczyla w dztataniach, ktérych
wynikiem byly znaczne starty Banku lub byta odpowiedzialna za takie dziatania; nie spetnienia odpowiednich standardow
dotyczacych rekojmi bezpiecznego i ostroinego zarzadzania Bankiem; jesli bank nie speinia minimalnych wymogdw
odnosnie wewnetrznego wspdtczynnika wyplacalnosci; gdy wynik finansowy netto Banku w roku wyplaty premii rocznej

Spéldzielezy Bank Ludowy w Kepnie
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UJAWNIENIE INFORMAC) DOTYCZACYCH ADEKWATNOSCI KAPITALOWE] ORAZ INNYCH INFORMACIH SPOEDZIELCZEGO BANKU
LUDOWEGO W KEPNIE PODLEGAJACYCH OGEASZANIU WEDEUG STANU NA 31,12.2022 ROKU

Jest nizszy niz tgczna kwota premii rocznej przysfugujaca wszystkim uprawnionym do wyptaty premil rocznej z tytutu
zmiennych skiadnikdw wynagrodzen; podjecia decyz]i przez Bankowy Fundusz Gwarancyjny o ograniczeniu badZ odmowie
wyptaty zmiennego sktadntka wynagrodzenia.
Przyznana Czlonkowl Zarzadu premia roczna wyplacana jest jednorazowo w formie plenieinej.
Ustanie stosunku osoby objetej wyplata zmiennych skfadnikdow wynagrodzer w okresie oceny nie powoduje pozbawienia go
prawa do premii rocznej. W takiej sytuacji, ocena pracy tej osoby pod kgtem wyplaty premii rocznej obejmuje wylacznie okres
iej zatrudnienia w trakcie okresu podlegajgcego ocenie. Bank nie stosuje odroczenia ptatnodci.

a) | Bank nie korzysta z odstepstwa okreélonego w art. 94 ust, 3 CRD zgodnie z art. 450 ust. 1 it. k) CRR

W tabeli EU REMA pominieto wiersze g), h}, j) gdyz nie dotyczg Banku.

Spofdzielczy Bank Ludowy w Kepnie E




UJAWNIENIE INFORMACI DOTYCZACYCH ADEKWATNOSC| KAPITALOWEJ ORAZ INNYCH INFORMACSH SPOLDZIELCZEGO BANKU
LUDOWEGO W KEPNIE PODLEGAJACYCH OGLASZANIU WEDLUG STANU NA 31.12,2022 ROKU

14. Tabela EU REM1 —Wynagrodzenie przyznane za dany rok obrachunkowy

Ze wzgledu na wrazliwos¢ danych dane dostgpne sg wyfacznie w siedzibie Banku. Zgodnie z zapisami
Rozporzadzenia Ministra Finansow, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 08.06.2021 roku oraz

Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady 923/2021 roku.

W 2022 roku wyptacono zmienne skiadniki wynagrodzen w formie premii rocznej 5 osobom uwazanym za

osoby majace istotny wpfyw na profil ryzyka Banku tj. : Cztonkowie Zarzadu i Giéwny Ksiegowy.

15. Tabela EU REM2 — Ptatnosci specjalne na rzecz pracownikéw, ktdrych
dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wpltyw na profil ryzyka instytucji (okreélony
personel)

Bank nie stosuje ptatnosci specjalnych na rzecz pracownikéw, ktdrych dziatalno$é zawodowa ma istotny
wplyw na profil ryzyka Banku.

16. Tabela EU REM3 — Wynagrodzenie odroczone

Bank nie stosuje polityki odroczonych sktadnikdw wynagrodzen.

Spdtdzielczy Bank Ludowy w Kepnie
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17. Tabela EU REM4 — Wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1 min EUR rocznie

Bank nie ma kategorii osdb osiggajacych wynagrodzenie co najmniej 1 min EUR rocznie. Wzor ujawnienia
pominigto.

18. Ujawnienie informacji dotyczacych ekspozycji nieobstugiwanych i
restrukturyzowanych

Rozporzgdzenie 2021/637 obejmuje wymogi informacyjne dotyczace ekspozycji nieobstugiwanych i
restrukturyzowanych, ktdore majg zastosowanie wylgcznie do duzych instytucji oraz innych instytuciji
notowanych na gietdzie, zgodnie z art. 422 Rozporzadzenia CRR. Europejski Urzad Nadzoru Bankowego
wskazat, ze tak ograniczony zakres stosowania tych wymogdw informacyjnych zagraza dostepowi
interesariuszy zewnetrznych do odpowiednich informacji na temat jakosci kredytowej ekspozycji
nieobsfugiwanych i restrukturyzowanych instytucji notowanych na rynkach regulowanych, nalezacych do
kategorii matych i nieztozonych instytucji oraz innych instytucji.

W zwigzku z tym EUNB wydat Wytyczne EBA/GL/2022/13, ktére zmieniajg Wytyczne EBA/GL/2018/10, aby
wyjasnié, ze wytyczne te bedg nadal miaty zastosowanie do instytucji notowanych na rynkach regulowanych,
nalezgcych do kategorii matych i nieziozonych instytucji oraz innych instytuciji.

Poniewaz Wytyczne EBA/GL/2022/13 nakiadajg na Bank obowigzek ujawnienia informacji dotyczacych
ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych, dla ktérych wzory ujawnien wynikajace z Wytycznych
EBA/GL/2018/10 s3 tozsame z wzorami zawartymi w Rozporzadzeniu 2021/637 przyjeto, ze ujawnienie
nastapi z wykorzystaniem wzoréw z Rozporzgdzenia 2021/637, zgodnie z ponizszym mapowaniem:

Podstawa prawna /
Symbol wzoru Nazwa formularza zakres Rozporzadzenia
CRR
EUCQ1 / Wzdr 1 . . art. 442 lit. ¢} / paragraf 15
EBA/GL/2018/10 Jakos¢ kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych a) EBA/GL/2018/10
EUCQ3/Wzér3 Jakosé kredytowa przeterminowanych ekspozycji obstugiwanych i art. 442 lit ¢} i d) / paragraf
EBA/GL/2018/10 niecbstugiwanych w podziale wediug liczby dni przeterminowania 15 a) EBA/GL/2018/10
EUCR1/Wzér4 . . . . . art. 442 lit. c) i f) / pavagraf
EBA/GL/2018/10 Ekspozycje obstugiwane i nieobstugiwane oraz powigzane rezerwy 15 a) EBA/GL/2018/10
EU CQ7 / Wzér9 Zabezpieczenia uzyskane przez przejecie i postepowania art. 442 lit. c) / paragraf 15
EBA/GL/2018/10 egzekucyjne a) EBA/GL/2018/10

Spéidzielczy Bank Ludowy w Kepnie I
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LUDOWEGO W KgPNIE PODLEGAIACYCH OGLASZANIU WEDLUG STANU NA 31.12.2022 ROKU

19. Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka operacyjnego — zgodnie z
Rekomendacja M KNF

W 2022 roku w Banku rejestr zdarzen ryzyka operacyjnego prowadzony byt w ramach siedmiu rodzajéow
zdarzen, zaprezentowane w ponizszej tabeli.

KATEGORIE ZDARZEN
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Dziatania nleuprawnione

Oszustwo wéwnetrzne "
Kradziei  oszustwo

Kradzie? i oszustwo

Oszustwo zewngtrzne - - -
Bezpieczenstwo systemow

Stosunki pracownicze
Zasady dotyczgce zatrudnienia oraz
bezpleczeristwo w miejscu pracy Bezpleczenstwo srodowiska pracy

Podziaty i dyskryminacja

Obstuga klientdw, ujawnianie informacji o klientach,
zobowigzania wzgledem Klientéw

Kilenc, produkty i normy prowadzenia Niewtasciwe praktyki biznesowe lub rynkowe

dziatalnosci Wady produktéw

Kiasyfikacja Klienta i ekspozycje

Ustugi doradcze

Szkody w rzeczowych aktywach trwalych Klgski zywiolowe i inne zdarzenia
ZaklGcenia dzialalnosci gospodarczej | awarie Systerny
systemu

Kleski zywioltowe i inne zdarzenia

Wprowadzanie do systemu, wykonywanie, rozliczanie |
ohstuga transakcji

Monitorowanie i sprawozdawczoéc

Wykonywanie transakcji, dostawa i zarzadzanie Naptyw | dokumentacja klientow

procesami Zarzadzanie rachunkami klientow

Kontrahenci niebedacy Klientami Banku {np. izby
rozliczeniowe}

Sprzedawcy i dostawcy

W celu ograniczania strat z tytufu ryzyka operacyjnego Bank podejmuje szereg dziatan zarzadczych, zaréwno
o charakterze doraznym, jak i systemowym.

Bank ogranicza ryzyko operacyjne poprzez:
a) wdrozenie regulacji wewnetrznych opisujgcych realizowane w Banku procesy, systemy i oferowane
Klientom produkty,

Spétdzielczy Bank Ludowy w Kepnie
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b) wydawanie rekomendaciji lub zalecen, ktdre pozwalajg na zminimalizowanie ryzyka,

¢) stosowanie mechanizméw  kontrolnych  (m.in. wprowadzenie w Banku systemu
zatwierdzania/akceptacji ,na drugg reke”, regularne przeprowadzanie kontroli wewnetrznych),

d) transferowanie ryzyka poprzez stosowane w Banku ubezpieczenia,

¢) stosowanie plandw cigglosci dziatania,

f) Dbiezgce przeglady, serwis i konserwacje sprzetu i urzadzen (np. systemow alarmowych,
przeciwpozarowych, monitoringu, bankomatéw]),

UJAWNIENIE INFORMACI DOTYCZACYCH ADEKWATNOSCI KAPITALOWE! ORAZ INNYCH INFORMAC) SPOtDZIELCZEGO BANKU
|
|
g) ochrona przed dostepem os6b nieuprawnionych — system autoryzacji, szyfrowania, kodowania. ‘
|
\

20. Ujawnienia informacji dotyczgce ryzyka ptynnosci — zgodnie z Rekomendacijg P
KNF

Zgodnie z Rekomendacjg P KNF nr 18 Bank ujawnia informacje, ktére umozliwiajg uczestnikom rynku rzetelng
ocene systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci Banku oraz jego pozycji ptynnosci.

Bank definiuje ryzyko ptynnosci jako zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywdw i terminowego
wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna
przewidzie¢, powodujgce koniecznos¢ poniesienia nieakceptowalnych strat. W ramach ryzyka plynnosci
Bank identyfikuje ryzyko finansowania, rozumiane jako niedostatek stabilnych Zrddet finansowania w
perspektywie Srednio i diugoterminowej, skutkujgce rzeczywistym Ilub potencjalnym ryzykiem
niewywigzania sie przez Bank ze zobowiazan finansowych w momencie ich wymagalnosci w perspektywie
$rednio i diugoterminowej, badZ w catosci, badZ zwigzanym z koniecznoscia poniesienia nieakceptowalnych
kosztow finansowania.

Spétdzieiczy Bank Ludowy w Kepnie jest cztonkiem Zrzeszenia SGB, ktére tworzy SGB-BANK S.A. (Bank
Zrzeszajacy) i zrzeszone z nim Banki Spotdzielcze. Bank jest réwniez Uczestnikiem Systemu Ochrony SGB,
bedgcego instytucjonalnym systemem ochrony utworzonym w celu ochrony uczestnikéw, a w szczegélnosci
w celu zagwarantowania ich pfynnosci i wyptacalnosci w celu uniknigcia upadtosci, gdyby okazata sie ona
konieczna.

W ramach Systemu Ochrony SGB Uczestnicy utworzyli, dziatajacg w formie spétdzielni oséb prawnych, tzw.
jednostke zarzadzajaca systemem ochrony {dalej ,Spoétdzielnia”), ktéra jest umocowania do zarzadzania
Systemem Ochrony SGB.

W zwigzku z uczestnictwem Banku w Zrzeszeniu SGB i Systemie Ochrony SGB zarzadzanie ryzykiem plynnosci
w Banku odbywa sie zgodnie z zasadami ustalonymi w Zrzeszeniu i Systemie. W ramach tych proceséw:

1) Bank Zrzeszajacy realizuje m.in. nastepujace zadania:
a) prowadzenie rozliczeri pienieznych Bankdw Spétdzielczych;
b} zabezpieczanie Bankow Spotdzielczych przed ryzykiem zwigzanym z zaktéceniami w realizacj
rozliczen miedzybankowych;
c) zabezpieczanie plynnosci Srdddziennej dla Bankéw Spétdzielczych;
d) prowadzenie rachunkdw biezacych Bankéw Spétdzielczych;

Spotdzielczy Bank Ludowy w Kepnie E
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e) udzielanie kredytéw (w tym w rachunku biezacym) Bankom Spdéidzielczym zgodnie
z regulacjami wewnetrznymi Banku Zrzeszajgcego;

f) gromadzenie nadwyzek srodkéw Bankdw Spdétdzielczych;

g) prowadzenie rachunkéw Minimum Depozytowego;

h) utrzymywanie aktywow ptynnych stanowigcych pokrycie srodkéw Minimum Depozytowego;

i) wyznaczanie i utrzymywanie zagregowanego wymogu pokrycia piynnosci (LCR);

j}  wyznaczanie i utrzymywania zagregowanego wymogu stabilnego finansowania netto (NSFR);

k) posredniczenie w zakupie przez Banki Spoidzielcze papierow wartosciowych w ramach
limitéw ustalonych przez Spétdzielnie;

2} Spdétdzielnia realizuje m.in. nastepujgce zadania:

a) udzielanie pomocy plynnosciowe]j Uczestnikom, zgodnie z przepisami cbowigzujgcymi
w Systemie Ochrony SGB;

b} wyznaczanie minimalnego zasobu aktywow ptynnych w Systemie Ochrony SGB (m.in. poprzez
aktualizacje kwoty Minimum Depozytowego});

¢} ustalanie limitdw ryzyka ptynnosci w Systemie Ochrony SGB;

d} monitorowanie poziomu ptynnosci Uczestnikdw na zasadzie indywidualnej i zagregowanej;

e) prowadzenie wymtany informacji o ryzyku ptynnosci pomiedzy Uczestnikami;

f) przeprowadzanie zagregowanych testéw warunkéw skrajnych wedlug scenariuszy
ckreslonych w Grupowym Planie Naprawy;

g) opracowanie procedur wzorcowych dotyczacych zarzadzania ryzykiem ptynnosci.

Zarzadzanie ryzykiem plynnosci w Banku zostato podzielone na dwa poziomy:

1) poziom pierwszy (plerwsza linia obrony przed ryzykiem) — w postaci zarzadzania ryzykiem
w dziatalnosci operacyjnej, w ramach ktdrego:
a) Komodrka zarzadzania ,wolnymi $rodkami” odpowiada za =zarzadzanie plynnodcia
krotkoterminows;
b) Oddziaty Banku odpowiadajg za dziatalnos¢ operacyjna, w tym gromadzenie depozytdéw i
udzielanie kredytow;
2) poziom drugi (druga linia obrony przed ryzykiem) — obejmujacy wyspecjalizowane komérki
odpowiadajgce za zarzadzanie ryzykiem, w ramach ktdrego Zespét Ryzyk Bankowych odpowiada za
identyfikacje, pomiar, kontrole i sprawozdawanie.

Gtéwnymi pojeciami stosowanymi w pomiarze pozycji ptynnosciowej Banku i w zarzadzaniu ryzykiem
plynnosci sa:

1) baza depozytowa — zobowigzania terminowe i biezace wobec podmiotéw niefinansowych i instytucji
rzgdowych lub samorzadowych;

2) depozyty — baza depozytowa oraz depozyty podmiotdéw finansowych, z wylgczeniem depozytéw
bankéw;

3) plynnodc dréddzienna — zdolnosé wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych w trakcie biezacego
dnia;

4) plynnos¢ dzienna — zdolnosé wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych na zamkniecie dnia; ‘

5) plynnos¢ biezgca — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzar pienigznych w terminie platnosci
przypadajacym w okresie 7 kolejnych dni; |
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6) ptynnosé krétkoterminowa — zdolno$é wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie
ptatnosci przypadajacym w okresie 30 kolejnych dni;

7) plynnosé¢ sSrednioterminowa — zapewnienie wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych
w terminie pfatnosci przypadajgcym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12 miesiecy;
8) plynnos¢ dilugoterminowa — monitdrowanie mozliwosci wykonania wszystkich zobowigzan

pienieznych w terminie pfatnosci przypadajacym w okresie powyzej 12 miesiecy;

9) bufor plynnosci — oszacowana przez Bank wysokoéé potrzebnych aktywdw nieobcigzonych,
stanowigca zabezpieczenie na wypadek zrealizowania sie scenariuszy warunkéw skrajnych ptynnosci
w okreslonym, w obowigzujacej w Banku strategii zarzadzania ryzykiem, ,horyzoncie przezycia”
wynoszacym 30 dni;

10) tolerancja ryzyka plynnosci — poziom ryzyka jakie zamierza ponosi¢ Bank; Bank okreéla tolerancjg
ryzyka ptynnosci w ramach obowigzujacej w Banku strategii zarzadzania ryzykiem.

W zakresie strategii finansowania swojej dziatalnosci Bank sfosuje podejscie oparte na wykorzystaniu
stabilnej czesci bazy depozytowej jako podstawowego Zrddia finansowania. Gtownym Zrddtem finansowania
dziatalnosci Banku sg depozyty podmiotow niefinansowych. Bank posiada i aktualizuje w okresach rocznych
plan pozyskiwania i utrzymywania $rodkdw uznawanych za stabilne Zrédio finansowania. Nadwyzki
zgromadzonych srodkéw, ktdrych Bank nie wykorzysta na dziatalnosci kredytowg lub nie przeznaczonych na
zakup innych aktywow {w tym aktywow pfiynnych), gromadzone sg w Banku Zrzeszajagcym. Bank moze
zagospodarowac nadwyzke srodkow w inny sposéb tylko za zgoda Banku Zrzeszajgcego.

Bank dostosowuje skale dziatania do mozliwosci zapewnienia stabilnego finansowania. Bank zakfada
mozliwos¢ pozyskiwania dodatkowych Zrédet finansowania z Banku Zrzeszajgcego, na zasadach i w zakresie
mozliwosci Banku Zrzeszajgcego (finansowanie zabezpieczone). W sytuacji awaryjnej, dodatkowym Zrédtem
finansowania moga by¢ rowniez $rodki utrzymywane w ramach Minimum Depozytowego oraz wsparcie
plynnosciowe z Funduszu Pomocowego na zasadach okreslonych w Umowie Systemu Ochrony SGB, a takze
pozyskanie kredytu refinansowego z NBP.

W celu utrzymywania ryzyka ptynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania zapotrzebowaniu na
Srodki ptynne w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednig wielkos¢ nadwyzki aktywow
nieobcigzonych (nadwyzka ptynnosci), ktére moga by¢ natychmiast wykorzystywane przez Bank jako Zrédto
srodkdw ptynnych. Za aktywa nieobcigzone Bank uznaje aktywa, ktore speiniajg tgcznie wszystkie z nizej
wymienionych kryteriow:

1) brak obcigzen;

2) wysoka jakosc kredytowa;

3) tfatwa zbywalnosc;

4) brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszk6d do wykorzystania aktywdw w celu pozyskania
srodkdw;

5) sprzedaz aktywa nie oznacza koniecznosci podejmowania nadzwyczajnych dziatan.

Bank utrzymuje aktywa nieobcigzone na poziomie rownym lub wyzszym od wymaganego bufora ptynnogci,
ktéry wyznaczany jest w oparciu o awaryjne przepfywy pienigzne sporzgdzone dla sytuacji zrealizowania sie
scenariuszy skrajnych zaktadajgcych nagly wyptyw depozytéw z Banku w okresie do 30 dni.

Ponizsza tabela przedstawia nadwyzke plynnosci Banku wedtug stanu na 31 grudnia 2022 roku.
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4

- T e gkj" 3 > e " 202
Pozycja L £ Gl _ -
h; f.:el"f:\,«ﬂ L. v.; -?’?’: do7 dni " do 30 dni
Poziom bufora ptynnosci 84 417 125 452
Aktywa nieobcigzone zabezpieczajace bufor ptynnodci 216555 216 555
Nadwyika / niedobdér aktywdw nieobeigzonych 132 138 91104

Pozycje aktywow ptynnych dotyczace nadwyzki ptynnosci wedtug stanu na 31 grudnia 20222 roku

przedstawiono w ponizszej tabeli.

i 22RO 4
Srodki w kasie ponad limit pogotowla kasowego 422

Srodki na rachunkach biezgcych w Banku Zrzeszajacym 1423

Bony plenieZne NBP 159 820
Obligacje i inne plynne skarbowe papiery wartosiciowe 0

Obligacje i inne ptynne papiery wartosciowe gwarantowane przez Skarb

Palistwa 54 600

Lokaty w Banku Zrzeszajacym 51543

Srodki na rachunku Minimum Depozytowego 23 057

Wielkos¢ wigzacych Bank norm dopuszczalnego ryzyka w zakresie ptynnosci okreslona jest m.in. w postaci
wskaznika LCR i NSFR.

Na mocy Decyzji Komisji Nadzoru Finansowego, wydanych na podstawie art. 8 ust. 2 w zwigzku z ust. 4 oraz
ust. 6 Rozporzgdzenia CRR, Bank jako Uczestnik Systemu Ochrony SGB otrzymat zezwolenie na odstepstwo
od stosowania wymogow dotyczacych ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie stosowania przepisow
Rozporzadzenia CRR dotyczgcych LCR oraz NSFR. Jednoczesnie SGB-BANK S.A., jako Bank Zrzeszajacy, zostat
upowainiony do stosowania wymogow w zakresie LCR i NSFR na podstawie skonsolidowanej sytuacii
wszystkich bankow bedacych Uczestnikami Systemu Ochrony SGB, ktdre to banki otrzymaty zezwolenie KNF
na odstepstwo od stosowania wymogow dotyczgcych ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie LCR
i NSFR.

W ponizszej tabeli przedstawiono informacje o poziomle wigzgcych miar ptynnosci LCR i NSFR na bazie
skonsolidowanej sytuacji wszystkich Uczestnikéw Systemu Ochrony SGB wg stanu na 31 grudnia 2022r.

3 e .
&7 ErET

 Miara - sytuacfa skonsolidowana o . ’: 2022 ROK - i f} _
e DObowiazujacy limit - Wartos¢ =

LCR - zagregowany 100,00% 320%

NSFR - zagregowany 100,00% 177%

Na potrzeby wewnetrznego zarzadzania ryzykiem plynnosci w Systemie Ochrony SGB Spéidzielnia ustalita
rowniez wewngtrzne limity w odniesieniu do miary LCR i NSFR, ktérych Banki Uczestnicy powinny
przestrzegac na bazie indywidualnej, na mocy postanowiern Umowy Systemu Ochrony SGB.

W poniiszej tabeli przedstawiono informacje o poziomie wigzacych wewnetrznych miar ptynnosci LCR i
NSFR na bazie indywidualnej wg stanu na 31 grudnia 2022 roku.
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g:l\jltgfa - limity wewnetrzne = f*“:% ;f’ﬁiozéiﬁpx

Rt o A W , Ohowiazujacy limitégs.. Wartosé
LCR - indywidualny ' 80,00% 258%
NSFR - indywidualny 100,00% 177%

Ponizej zaprezentowano urealnione zestawienie luki ptynnosci zawierajagce zestawienie zapadajjcych
aktywodw i wymagalnych zobowigzan, ktére dodatkowo zostaly urealnione w zakresie niektérych pozycji
bilansowych oraz pozabilansowych w celu odpowiedniego przedstawienia pozycji ptynnosciowej Banku.

Najwazniejsze urealnienia zastosowane przy sporzadzaniu urealnionego zestawienia luki plynnosci dotycza:

1) osadu depozytdw i ich wymagalnosci — w szczegélnosci w zakresie Srodkéw pozyskanych od
gospodarstw domowych, ktdre cechujg historycznie wigkszg stabilnoscig niz depozyty pozostatych
podmiotow niefinansowych i instytucji rzgdowych i samorzadowych;

2) kredytéw w rachunkach biezacych i ROR oraz ich terminéw zapadalnosci — oczekiwane przepiywy,
dotyczace sptat tych kredytow oraz realizacji zobowigzan pozabilansowych dotyczacych tych
kredytow kwalifikowane sg do odpowiednich przedziatéw czasowych, z uwzglednieniem sptacalnosci
i odnawialnosci tych pozycji;

2022 ROK do1rica | SLmc | >3mece k-1 i>2lata | 50kt | >10lat | >20lat
et emfa B it v |42 3TeEé|r<= 6 mcy <=5lat |.<=10lat|.<=20lat
Luka ptynnoscl urealniona 0,01 0,52 0,40 0,51 0,75 116 0,60
Luka plynnosci 5,37 4,21 2,98 0,70 0,79 0,88 0,60
skumulowana

Zgodnie z rozwigzaniami funkcjonujgcymi w Systemie Ochrony SGB oraz na podstawie pozostalych ustalen
umownych Bank posiada mozliwos¢ skorzystania z dodatkowych Zrddet finansowania, ktérych wartos$c na
dzier 31 grudnia 2022r. przedstawiono w ponizszej tabeli.

Rodzaj Lo i ‘Kwota Warunkitdostepu
! . ) o e W

otwarte, niewykorzystane limity kredytu w rachunku -

. . . 0 1 dzied
biezgcym w Banku Zrzeszajgcym
poiyczka plynnosciowa z Funduszu Pomocowego 80675 W Sytu.acj.[

awaryjnej

pozyczka plynnoséciowa 2 Czesci plynnosciowej Funduszu 271913 w sytuacji
Pomocowego awaryjnej
kredyt refinansowy z NBP 0 20 dni

Przyczyny, ktdre mogg spowodowac narazenie Banku na ryzyko ptynnosci to:

1) niedopasowanie termindw zapadalnosci aktywéw do termindw wymagalnosci pasywéw i istnienie
niekorzystnej skumulowanej luki ptynnosci w poszczegdinych przedziatach;

2) przedterminowe wycofywanie depozytéw przez klientdw zaburzajace prognozy przypltywdw
pienieznych Banku;

Spdtdzielczy Bank Ludowy w Kepnie E




UJAWNIENIE INFORMACS DOTYCZACYCH ADEKWATNOSCI KAPITALOWEJ ORAZ INNYCH INFORMACH SPOLDZIELCZEGO BANKU
LUDOWEGO W KEPNIE PODLEGAJACYCH OGLASZANIU WEDLUG STANU NA 31,12.2022 ROKU

3) nadmierna koncentracja depozytow pod wzgledem duzych kontrahentow;

4) znaczace zaangazowanie depozytowe osob wewnetrznych Bank;

5) konieczno$¢ pozyskiwania depozytow po wysokim koszcie w sytuacji naglego zapotrzebowania na
srodki;

6) wadliwe plany awaryjne ptynnaosci, nie uwzgledniajgce szokowych zachowan klientow;

7) niski stosunek depozytéw, w tym depozytéw stabilnych do akcji kredytowej Banku;

8) niewystarczajace fundusze wiasne do finansowania aktywow strukturalnie nieptynnych;

9) ryzyko reputacji.

Bank ograniczania ryzyko plynnosci poprzez:

1) stosowanie [imitdw ograniczajgcych ryzyko ptynnosci, w tym wewnetrznych limitéw Systemu
Ochrony SGB;

2) systematyczne testowanie planu awaryjnego ptynnosci, zapewniajgcego niezaklécone prowadzenie
dziatalnosci w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych;

3) lokowanie nadwyzek w aktywa ptynne, ktére majg za zadanie zapewnienie przetrwania w sytuacji
skrajnej;

4) uczestnictwo w Systemie Ochrony SGB, ktére zapewnia w uzasadnionych przypadkach pomoc
plynnosciows z Funduszu Pomocowego;

5) utrzymywanie Minimum Depozytowego w Banku Zrzeszajagcym;

6) okreslanie prognoz nadwyzki z uwzglednieniem dodatkowego bufora plynnosci;

Bank dywersyfikuje Zrédta finansowania poprzez:

1) ograniczanie depozytéw duzych deponentdw;
2) roine terminy wymagalnosci depozytow;
3) réiny charakter depozytow: depozyty terminowe i biezgce;

W ramach zarzadzania ryzykiem plynnosci Bank przeprowadza testy warunkéw skrajnych, ktérych wyniki
wykorzystywane sg do planowania awaryjnego, wyznaczania poziomu limitdw, dokonywania zmian
w polityce pfynnosciowej Banku oraz szacowania kapitatu wewnetrznego.

Testy warunkéw skrajnych zostaly zintegrowane z awaryjnymi planami pifynnosci poprzez wykorzystanie
testow jako scenariuszy uruchamiajgcych awaryjny plan ptynnosciowy. W przypadkach, w ktérych wyniki
testu wskazuja, e realizacja scenariusza powoduje obniZenie wskaznikow LCR lub NSFR ponizej wartoéci
ostrzegawczej (okreslonej w Awaryjnym Planie Plynnosci) Bank ocenia czy dysponuje odpowiednimi
instrumentami niwelujagcymi negatywne skutki realizacji scenariusza (tj. Bank ocenia, czy w ramach
opisanych w Awaryjnym Planie Ptynnosci opcji naprawy, doprowadzitby do poprawy wskaznika LCR/NSFR do
poziomu powyzej wartosci ostrzegawczej) lub podejmuje dziatania ograniczajace ryzyko (jezeli nie bytby
w stanie naprawié sytuacji}.

Z zakresu ryzyka ptynnosci w Banku funkcjonuje system informacji zarzadczej, ktéry pozwala Zarzgdowi
Banku i Radzie Nadzorczej na m.in.:

1) monitorowanie poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitéw;
2} kontrolg realizacji celéw strategicznych w zakresie ryzyka ptynnosci;

Spétdzielczy Bank Ludowy w Kepnie E




UJAWNIENIE INFORMACI DOTYCZACYCH ADEKWATNOSCI KAPITAEOWE] ORAZ INNYCH INFORMACIH SPOEDZIELCZEGO BANKU
LUDOWEGO W KEPNIE PODLEGAJACYCH OGEASZANIU WEDEUG STANU NA 31.12.2022 ROKU

3) oceng skutkdw podejmowanych decyzji;
4) podejmowanie odpowiednich dziatart w celu ograniczania ryzyka.

Raporty z ryzyka ptynnosci dla Zarzadu Banku sporzadzane sg z czestotliwoscig przynajmniej miesigczna,
a dla Rady Nadzorczej z czestotliwoscig przynajmniej kwartalna.

System informacji zarzadczej z zakresu ryzyka ptynnosci zawiera m.in. dane na temat:

1) struktury zrodet finansowania dziatalnosci Banku, ze szczegdlnym uwzglednieniem depozytow;

2) stabilnosci Zrodet finansowania dziatalnosci Banku, w tym oceny zagrozen wynikajgcych z nagtego
wycofania depozytow internetowych i mobilnych, a takze depozyiow dla ktorych Bank stosuje
ponadprzecigetne stawki oprocentowania;

3} stopnia niedopasowania terminéw ptatnosci pozycji bilansowych i pozabilansowych;

4} wplywu pozycji pozabilansowych na poziom ryzyka ptynnosci;

5} poziomu aktywéw nieobcigzonych;

6} analizy wskaznikéw ptynnosdci;

7} wynikéw testdw warunkow skrajnych;

8} ryzyka zwigzanego z ptynnoscig diugoterminowsy;

9) wynikow testéw warunkow skrajnych;

10) stopnia przestrzegania limitow.

H
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21. Ujawnienia informacji na podstawie Rekomendac;ji Z KNF

W niniejszej czesci Raportu Bank ujawnia informacje dotyczgce:

1) przyjetej w Banku polityki zarzadzania konfliktami interesdw, istotnych zidentyfikowanych
i potencjalnych konfliktow intereséw oraz sposobu nimi zarzadzania, zgodnie z Rekomendacjg Z
nr 13.6;

2) okreslonego w zasadach wynagradzania w Banku, maksymalnego stosunku sredniego catkowitego
wynagrodzenia brutto czlonkéw zarzadu w okresie rocznym do S$redniego catkowitego
wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw banku w okresie rocznym, zgodnie
z Rekomendacjg Z nr 30.1.

Zarzgdzanie konfliktami interesow

Zarzad Banku zatwierdzit oraz wprowadzit w zycie ,, Polityke zarzadzania konfliktami intereséw Spotdzielczym
Banku Ludowym w Kepnie”. Polityka okresla zasady identyfikacji zapobiegania oraz zarzadzania konfliktami
interesow. Celem polityki jest niedopuszczenie do naruszenia intereséw klienta lub Banku.

Polityka okresla zasady postepowania w zakresie konfliktow interesdw, ktére moga wystapi¢ w relacjach z

podmiotami powigzanymi a takie pomiedzy:

1) Bankiem a klientami (w rezultacie modelu handlowego lub réinych ustug oferowanych przez Bank i
prowadzonej przez niego dziatalnosci) lub pomiedzy osebami powigzanymi lub osobami im bliskimi a
klientami;

2) Bankiem a cztonkami Banku;

3) Bankiem a osobami powigzanymi lub osobami im bliskimi;

4) Bankiem a istotnymi dostawcami lub partnerami biznesowymi.

Przeciwdziatajac konfliktom intereséw, w Banku podejmowane s3 nastepujace dziatania:

1) wewnetrzny podziat odpowiedzialnosci cztonkdw Zarzadu za poszczegélne obszary dziatalnosci Banku
dokonywany jest w sposob przejrzysty i jednoznaczny, co znajduje odzwierciedlenie w wewnetrznych
aktach prawnych Banku;

2) cztonkowie Zarzadu Banku nie mogg petni¢ kluczowych funkcji w konkurencyjnych instytucjach, za
wyijatkiem funkcji pefnionych w instytucjach nalezgcych do tego samego instytucjonalnego systemu
ochrony albo instytucji objetych zakresem konsolidacji ostroznosciowej, a w pozostatych przypadkach
powinni powstrzymywac sie od podejmowania aktywnosci zawodowej lub pozazawodowej, ktdra
mogtaby prowadzi¢ do powstawania konfliktéw intereséw;

3} cztonkowie Zarzadu oraz osoby petnigce kluczowe funkcje w Banku nie mogg petnié¢ dodatkowych funkeji
w podmiocie zaleznym Banku lub innym podmiocie nalezgcym do grupy, w ktérej znajduje sie Bank, jezeli
mogtoby to negatywnie wptynaé na efektywnosé wykonywanych obowigzkéw w Banku, w szczegdlnosci
nie gwarantowatoby poswigcania niezbednej ilosci czasu na wykonywanie funkcji w Banku lub
powodowatoby powstanie konfliktow intereséw ostabiajgcych niezalezno$é osadu wobec funkgji
petnionej w Banku;
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4) Bank uwzglednia sytuacje, w ktorych w ramach Rady Nadzorczej lub Zarzadu albo pomiedzy cztonkami
Rady Nadzorczej lub Zarzadu oraz pozostafymi osobami powigzanymi, wystepuja relacje pozastuzbowe,
zwigzane, np. z pokrewienstwem lub powinowactwem; w szczegdé!lnosci Bank nie dopuszcza do sytuacji,
w ktorych z uwagi na wystepujace wiezi pozasfuzbowe mogtaby zosta¢ zagroiona niezbedna do
wykonywania zadan stuzbowych niezaleznosc osgdu i decyzji osob powigzanych;

5) przy ocenie spetnienia warunku odpowiedniosci przez czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku
uwzglednia sie wszelkie sytuacje, ktore mogg doprowadzic do rzeczywistego lub potencjalnego konfliktu
interesow;

6) planujac realizacje zadan przez osoby powigzane, dyrektorzy komodrek/jednostek organizacyjnych Banku
powinni zadbaé, aby wskazany czas realizacji oraz istota tych zadan nie powodowaly mozliwosci
wystgpienia konfliktu interesow;

7) istotni dostawcy i partnerzy biznesowi Banku (w szczegdlnosci: inne banki, firmy inwestycyjne) oceniani
sg pod katem wywigzywania sie z obowigzku zapobiegania konfliktom intereséw oraz w przypadku
zaistnienia takiej potrzeby weryfikowana jest realizacja tego obowigzku;

8) istotni dostawcy i partnerzy biznesowi Banku mogg zosta¢ zobowigzani do zloZenia oswiadczen
o odpowiednim zarzgdzaniu konfliktami interesow;

9) w razie uzasadnionej potrzeby do istotnych dostawcdw i partnerdw biznesowych Banku wystosowywane
sg zapytania dotyczgce dostrzezonych lub potencjalnych konfliktéw interesdw;

10} zidentyfikowane konflikty intereséw, w ktérych uczestniczy Bank i ktérymi nie moze efektywnie
zarzadzaé (tj. w taki sposéb, aby zapewni, ze nie dojdzie do naruszenia interesu klienta) ujawniane s3
klientom w taki sposdb, aby klient mogt podjgé swiadoma decyzje w odniesieniu do ustugi, w
szczegdlnosci poprzez wskazanie ogdlnego charakteru i zrodfa konfliktu intereséw, a takie ryzyka
grozacego klientowi wskutek powstania konfliktu intereséw wraz ze wskazaniem dziatan podjetych przez
Bank w celu ograniczenia takiego ryzyka;

11) jezeli Bank jest juz zaangazowany w okreslone dziatania na rzecz jednego klienta ($wiadczy ustugi lub
podjat czynnosci w celu swiadczenia takich ustug), podjecie dziatan na rzecz innego klienta moze zostaé
uznane za niepozadane, jezeli nie jest mozliwe prawidtowe zarzgdzanie konfliktem interesdéw zwiazanych
ze Swiadczeniem ustug lub jezeli takie ograniczenie wynika z przepisow prawa; w takim przypadku klient
informowany jest o przyczynach niepodjecia dziatar na jego rzecz wraz z informacja o istocie i zrédle
konfliktu interesow;

12) okreslone zostaly zasady dotyczgce przyjmowania i wreczania prezentéw;

13) zasady wynagradzania/premiowania oséb powigzanych s ksztattowane w taki sposéb, aby nie skfanialy
tych osdb do przedktadania wiasnych intereséw lub intereséw Banku nad interesami klientow;

14) wprowadzone zostaty zasady fadu korporacyjnego stanowigce zbiér zasad okreslajacych relacje
wewnetrzne | zewnegtrzne Banku, w tym relacje z klientami i czionkami Banku, organizacje,
funkcjonowanie nadzoru wewnetrznego oraz kluczowych systeméw i funkcji wewnetrznych, a takze
organdw statutowych i zasad ich wspétdziatania;

15} przeprowadzane sg szkolenia wstepne oraz cykliczne dla oséb powigzanych, o ktérych mowa w §2 pkt 8
lit. ai b, w zakresie zarzgdzania konfliktami intereséw;

16) wprowadzone zostaly zasady i mechanizmy ochrony informacji, w tym informacji stanowiacych
tajemnicg bankowg, informacji poufnych oraz informacji stanowigcych tajemnice zawodows, w celu
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przeciwdziatania niekontrolowanemu przeptywowi tych informacji oraz nieuprawnionemu
wykorzystywaniu tych informacji; w szczegolnosci ustanowione zostaly bariery informacyjne;

17) w Banku okreslone zostaly kryteria identyfikacji i zasady zawierania istotnych transakcji z podmiotami
powigzanymi, ktdre zakiadajg w takich przypadkach wymég uzyskania zgody Zarzadu oraz uprzedniej
opinii Rady Nadzorczej, przy uwzglednieniu postanowien statutu Banku w zakresie kompetencji Rady
Nadzorczej; ustalane w ramach tych transakcji ceny nie powinny odbiegaé¢ od wartosci rynkowej a
transakcje z podmiotami zawierane sg w sposéb zapewniajacy odpowiednie zarzadzanie konfliktem
interesow;

18) okreslone zostaly zasady inwestowania przez osoby powigzane fub na ich rachunek w instrumenty
finansowe, majace na celu w szczegdlnosci zapobieganie wykorzystywaniu lub ujawnianiu posiadanych
informacji przez osoby powiazane lub majace dostgp do informacji poufnych lub informacji stanowiacych
tajemnice zawodows;

Bank udostepnia tres¢ obowigzujgce] ,Polityki zarzgdzania konfliktami intereséw w Spéidzielczym Banku
Ludowym w Kepnie” na stronie internetowej https://sblkepno.pl/

Maksymalny stosunek s$redniego catkowitego wynagrodzenia brutto Czionkdw Zarzadu w
okresie rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw
Banku w okresie rocznym

Bank ustalit w ,,Regulaminie wynagradzania cztonkdw Zarzadu Spétdzielczego Banku Ludowego w Kepnie”
maksymalny stosunek sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto Czlonkéw Zarzadu w okresie rocznym
do sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikow w okresie rocznym na poziomie
=7%.

Stosunek ten zostat ustalony na poziomie umozliwiajgcym skuteczne wykonywanie zadan przez

pracownikéw Banku, z uwzglednieniem potrzeby ostroznego i stabilnego zarzgdzania Bankiem.

Na date 31 grudnia 2022 roku stosunek sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto Czionkéw Zarzadu w-
okresie rocznym do Sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw w okresie
rocznym wynosit 3,53%.

22. Opis systemu kontroli wewnetrznej

System kontroli wewnetrznej obejmuje wszystkie jednostki organizacyjne Banku i jest dostosowany do
charakteru i profilu ryzyka i skali dziatalnosci Banku.

Zarzad Banku odpowiada za  zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie we wszystkich
jednostkach/komdrkach/stanowiskach organizacyjnych Banku, funkcjonowanie adekwatnego i skutecznego
systemu kontroli wewnetrznej, ktdry obejmuje funkcje kontroli i Komérke do spraw zgodnoéci.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad wprowadzeniem i zapewnieniem funkcjonowania adekwatnego
systemu kontroli wewnetrznej oraz odpowiedzialna jest za monitorowanie jego skutecznosci.
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Funkcjonujacy w Banku system zarzgdzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej sg zorganizowane na
trzech, niezaleznych i wzajemnie uzupetniajgcych sie liniach obrony (poziomach).

Na pierwszg linie obrony sklada sie operacyjne zarzgdzanie ryzykiem, powstatym w zwigzku z dziatalnoscig
prowadzong przez Bank. Komorki pierwszego poziomu odpowiedzialne sg m.in. za zapewnienie zgodnosci
wykonywanych czynnodci z procedurami wewnetrznymi, a takie biezgce reagowanie na stwierdzone
nieprawidtowosci oraz monitorowanie mechanizmow kontrolnych.

Na drugi poziom sktfada sie zarzadzanie przez pracownikéw na specjalnie powotanych do tego stanowiskach
i komdrkach organizacyjnych niezaleine od operacyjnego zarzgdzania ryzykiem na pierwszym poziomie.
Druga linia obrony odpowiedzialna jest m.in. za monitorowanie biezgce przyjetych mechanizméw
kontrolnych, przeprowadzanie pionowych testdw mechanizmow kontrolnych, ocene adekwatnosci
i skutecznosci mechanizmow kontrolnych, matryce funkcji kontroli, prowadzenie rejestru nieprawidiowosci
znaczacych i krytycznych oraz raportowanie o tych nieprawidtowoséciach.

Trzeci poziom stanowi audyt wewnetrzny realizowany przez Spétdzielczy System Ochrony SGB. Audyt
wewnetrzny odpowiedzialny jest za badanie oraz ocene adekwatnosci i skutecznosci mechanizméw kontroli
i niezaleznego monitorowania ich przestrzegania odpowiednio w ramach pierwszej i drugiej linii obrony,
zarowno w odniesieniu do systemu zarzadzania ryzykiem, jak i systemu kontroli wewnetrznej.

Celem systemu kontroli wewnetrznej Banku jest wspomaganie zarzadzania Bankiem, realizacja
wyznaczonych celow, w tym usprawnianie realizacji zadan Banku oraz zapewnienie bezpieczenstwa i
stabilnego jego funkcjonowania, przyczyniajgce sie w szczegdlnosci do zapewnienia:

1) skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku;

2) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej;

3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku;

4) zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi.

W ramach systemu kontroli wewnetrznej w Banku wyodrebniona jest:

1) funkcja kontroli, na ktdrg skiadajg sie wszystkie mechanizmy kontrolne w procesach funkcjonujacych
w Banku, niezalezne monitorowanie przestrzegania tych mechanizméw kontrolnych oraz raportowanie
w ramach funkcji kontroli;

2} Komorka do spraw zgodnosci, ktdrej zadaniem jest identyfikacja, ocena, kontrola i monitorowanie ryzyka
braku zgodnosci dziatalnosci banku z przepisami zewnetrznymi, regulacjami wewnetrznymi i
standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportow w tym zakresie;

3) niezalezna komdrka audytu wewnetrznego — komdrka Spéidzielni wykonujaca zadania zwigzane
z przeprowadzaniem audytu w Systemie Ochrony SGB.

Na wszystkich poziomach, w ramach systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej
stosowane, s3 odpowiednie mechanizmy kontrolne lub niezalezne monitorowanie ich przestrzegania.

Mechanizmy kontrolne przyjete w Banku wbudowane sa w funkcjonujace procesy, czynnosci, w codzienna
dziatalnosc operacyjng Banku. Proces projektowania, zatwierdzania i wprowadzania w Banku mechanizméw
kontrolnych jest odpowiednio udokumentowany i umozliwia przypisanie komérkom organizacyjnym
odpowiedzialnosci za realizacje zadan w poszczegdlnych etapach tego procesu.
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W Banku zapewniona jest niezaleznos¢ monitorowania pionowego poprzez jednoznaczne wyodrebnienie
linii obrony oraz poziomego poprzez rozdzielenie zadaid dotyczacych stosowania danego mechanizmu
kontrolnego i niezaleznego monitorowania jego przestrzegania w ramach danej linii. Za monitorowanie
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1} poziome {weryfikacja bieZaca, testowanie) w ramach danej linii odpowiedzialni s3 wyznaczeni
pracownicy, w tym kierownicy jednostek/komdrek organizacyjnych;

2} pionowe pierwszej [inii obrony przez druga linie obrony —odpowiada Komérka kontroli wewnetrznej oraz
Komorka do spraw zgodnosci.

Monitorowanie przestrzegania mechanizmdéw kontrolnych obejmuje weryfikacje biezacq i testowanie
w ramach monitorowania pionowego i poziomego z uwzglednieniem:

a) celdw systemu kontroli wewnetrznej;

b) ztozonosci procesdw, w tym zwiaszcza procesow istotnych;

¢} liczby, rodzaju i stopnia ztozonosci mechanizmoéw kontrolnych;

d) ryzyka zaistnienia nieprawidtowosci;

e) zasobow poszczegdlnych linii obrony, w tym kwalifikacji, doswiadczenia i umiejetnosci pracownikow
tych linii;

f) zasady proporcjonalnosci.

Podstawowym narzedziem do operacyjnego zarzadzania systemem kontroli w Banku jest matryca funkcji
kontroli, w ktérej powigzano cele ogélne systemu kontroli wewnetrznej i wyodrebnione w ich ramach cele
szczegotowe z procesami istotnymi wraz z wpisanymi w te procesy kluczowymi mechanizmami kontrolnymi
i niezaleznym monitorowaniem tych mechanizmodw.

Bank okreslit kategorie nieprawidiowosci wykrytych przez system kontroli wewnetrznej, biorgc pod uwage
ich negatywny wplyw na zapewnienie osiggania okreslonych celow systemu kontroli wewnetrznej. Nadanie
odpowiedniej kategorii nieprawidtowosci stwierdzonej, w ramach niezaleznego monitorowania, polega na
oszacowaniu poziomu ryzyka zwigzanego z tg nieprawidlowoscia. W Banku prowadzony jest rejestr
wszystkich nieprawidiowosci znaczacych i krytycznych. Wykryte w ramach pierwszej linii obrony
nieprawidlowosci znaczace lub krytyczne, s3 niezwiocznie raportowane do komdérki organizacyjnej drugiej
linii obrony, odpowiedzialnej za niezalezne monitorowanie procesu, w ramach ktérego zaistniata dana
nieprawidlowosc¢ znaczaca lub krytyczna, a w przypadku nieprawidiowosci krytycznych réwniez do Zarzadu
Banku oraz Komorki audytu wewnetrznego. Stwierdzone w ramach drugiej linii obrony nieprawidtowosci
znaczgce lub krytyczne, sg niezwlocznie raportowane do Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej, a w przypadku
nieprawidiowodci krytycznych rowniez do Komorki audytu wewnetrznego.

Zarzad i Rada Nadzorcza otrzymuje w okresach kwartalnych informacje o wynikach testowania pionowego
i poziomego przestrzegania kluczowych mechanizméw kontrolnych z uwzglednieniem m.in. zestawienia
wykrytych nieprawidlowosci znaczgcych i krytycznych oraz informacji dotyczgcych efektow dziatan podjetych
w celu usuniecia tych nieprawidtowosci.

Zgodnie z Umowa Systemu Ochrony komérka audytu wewnetrznego przygotowuje syntetyczng informacje
o najistotniejszych nieprawidtowosciach, stwierdzanych w trakcie audytéw wewnetrznych i w okresach
potrocznych przekazuje do Banku. Bank wykorzystuje ww. informacje w celu poprawy jakosci wykonywanych
ustug i obnizenia poziomu ryzyka prowadzonej dziatalnoéci.
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Rada Nadzorcza dokonuje corocznej oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej, w
tym funkcji kontroli, Komérki do spraw zgodnosci oraz wynikéw audytu przeprowadzonego przez Komérke
audytu wewnetrznego. Dokonujac oceny, Rada Nadzorczej bierze pod uwage informacje przekazane przez
Zarzad o sposobie wypetniania zadan przez pracownikow Banku w ramach funkcji kontroli oraz Komorki do
spraw zgodnosci ze szczegdlnym uwzglednieniem:

1) adekwatnosciiskutecznosci systemu kontroli wewnetrznej w zapewnieniu osiggania kazdego z celéw
systemu kontroli wewnetrznej;

2) skali i charakterze nieprawidlowosci znaczacych i krytycznych oraz najwainiejszych dziatan
zmierzajgcych do usuniecia tych nieprawidlowosci, w tym o podjetych $rodkach naprawczych
i dyscyplinujgcych,

3) zapewnienia niezaleznosci Komérce do spraw zgodnosci,

4) zapewnienia Srodkow finansowych niezbednych do skutecznego wykonywania przez pracownikow
Komodrki do spraw zgodnosci, systematycznego podnoszenia kwalifikacji oraz zdobywania
doswiadczenia i umiejetnosci przez pracownikow tej komorki.

Spétdzielczy Bank Ludowy w Kepnie E




UJAWNIENIE INFORMACH DOTYCZACYCH ADEKWATNOSC) KAPITALOWE] ORAZ INNYCH INFORMACH SPODZIELCZEGO BANKU
LUDOWEGO W KEPNIE PODLEGAIACYCH OGtASZANIU WEDLUG STANU NA 31.12.2022 ROKU

23. Oswiadczenie Zarzadu Spétdzielczego Banku Ludowego w Kepnie

Zarzad Spotdzielczego Banku Ludowego w Kepnie:

1) oswiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy, niniejszy Raport zostat przygotowany zgodnie
ze sformalizowanymi procedurami obowigzujacymi w Banku, stuzgcymi zapewnieniu zgodnosci
z wymogami dotyczgcymi ujawniania informacji wynikajacymi z Czeéci Osmej Rozporzadzenia CRR

2) oswiadcza, ze wedlug jego najlepszej wiedzy, adekwatnosc przyjetych w Banku rozwigzan w zakresie
zarzadzania ryzykiem daje pewnosc, ze funkcjonujgcy w Banku system zarzadzania ryzykiem jest
odpowiedni z punktu widzenia profilu ryzyka i strategii Banku

3) zatwierdza niniejszy Raport, zawierajagcy kluczowe wskainiki i dane liczbowe zapewniajace
zewnetrznym zainteresowanym stronom catosciowy obraz procesu zarzadzania ryzykiem przez Bank,
w tym interakcji miedzy profilem ryzyka Banku a tolerancja na ryzyko

Podpisy wszystkich Cztonkow Zarzadu Spotdzielczego Banku Ludowego w Kepnie:

DATA IMIE | NAZWISKO STANOWISKO / PbDPIS
12.06.2023 Mariusz Balcerzak Prezes Zarzadu
PREZES\ ZARZADU
Spoldzielrzego\Banku Ludowegd
w Kenijie
12.06.2023 Karolina Kusnierczyk Wiceprezes Zarzadu ds.
Finanséw
12.06.2023 Marcin Hofman Wiceprezes Zarzgdu ds.
Handlu WICEPRE ZARZADU
Spdtdzielczegolpa Ludowega
MarcinMpfman
12.06.2023 Katarzyna Gocha Wiceprezes Zarzadu ds. IT
' Romanowska
WICEPR S"ZARZADU
SpéidzielezedaliBanku Ludowego
gpnie
Katarzyna Gocka Romanowska
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